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10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ ์

 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

ระดับ บริหาร
ท้องถิ่น 

(สูง) 

บริหาร
ท้องถิ่น 

(กลาง/ต้น) 

บริหาร
ท้องถิ่น 
(ต้น) 

อำนวยการ
ท้องถิ่น 

(สูง) 

อำนวยการ
ท้องถิ่น 
(กลาง) 

อำนวยการ
ท้องถิ่น 
(ต้น) 

วิชาการ 
(ชช.) 

วิชาการ 
(ชพ.) 

วิชาการ 
(ชก.) 

วิชาการ 
(ปก.) 

ทั่วไป 
(อส.) 

ทั่วไป 
(ชง.) 

ทั่วไป 
(ปง.) 

ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

ครู  
(คศ.
1) 

ครู  
(คศ.
2) 

ครู 
(คศ.
3) 

พนักงานจ้าง รวม 

ทั่วไป ภารกิจ 

จำนวน - 1 1 - 1 + 1 3 - 2 + 2 3 6 - 4 5 3 - 5 2 12 20 71 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารท้องถิ่น ระดับต้น) (1) 

กองคลัง 
นักบริหารงานการคลัง 

(อำนวยการท้องถิ่น ระดับกลาง) (1) 
 

สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
นักบริหารงานท่ัวไป 

(อำนวยการท้องถ่ิน ระดับกลาง) (1) กำหนดเพิ่ม 

กองช่าง 
นักบริหารงานช่าง 

(อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น) (1) ว่าง 
 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
นักบริหารงานศึกษา 

(อำนวยการท้องถิ่น ระดับต้น) (1) 
 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารท้องถิ่น ระดับต้น) (1) ว่าง 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

1. กลุ่มงานอำนวยการ 
1.1 หัวหน้ากลุ่มงานอำนวยการ ชพ. (1) กำหนดเพิ่ม 
1.2 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชก. (1) ว่าง 
1.3 นักวิชาการสาธารณสุข ปก. (1) ว่าง 
1.4 เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน ชง. (1) 
1.5 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ชง. (1) 
1.6. เจ้าหน้าที่ธุรการ (ลูกจ้างประจำ) ยุบเลิก 
1.7 ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป (1) 
1.8 ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน (1) 
1.9 ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์ (1) 
1.10 ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน (1) 
1.11 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
1.12 พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) (1) 
1.13 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (ทักษะ) (1) ว่าง 
1.14 พนักงานขับรถยนต์ (ทั่วไป) (2)  
1.15 พนักงานช่วยชีวิตคน (ทั่วไป) (2) ว่าง 2 
1.16 ภารโรง (1) 
1.17 คนงาน (4) 
2. กลุ่มงานการเจ้าหน้าที ่
2.1 หัวหน้ากลุ่มงานการเจ้าหน้าท่ี ชพ. (1) กำหนดเพิ่ม 
2.2 นักทรัพยากรบุคคล ปก. (1) 
2.3 นิติกร ปก. (1) 
2.4 ผู้ช่วยนักทรัพยากรบคุคล (1) 
 

1. กลุ่มงานการเงินและบัญชี  
1.1 หัวหน้ากลุ่มงานการเงินและบัญชี ชพ. (1) ว่าง 
1.2 นักวิชาการเงินและบัญชี ปก. (1) 
1.3 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง. (1) ว่าง 
1.4 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ชง. (1) 
1.5 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (1) 
1.6 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (1) 
1.7 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
2. กลุ่มงานพัสดุและทรัพย์สิน  
2.1 หัวหน้ากลุ่มงานพัสดุและทรัพย์สิน ชพ. (1) ว่าง 
2.2 นักวิชาการพัสดุ ปก./ชก. (1) ว่าง 
2.3 เจ้าพนักงานพัสดุ ปง. (1) 
2.4 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ (1) 
 
      

1. นักจัดการงานช่าง ปก./ชก. (1) ว่าง 
2. เจ้าพนักงานธุรการ ชง. (1) 
3. นายช่างโยธา ปง. (1) 
4. ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1) 
5. ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (1) 
6. พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (ทั่วไป) (1) ว่าง 
7. คนงาน (2)    
    
                       

1. นักวิชาการศึกษา ชก. (1) 
2. ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (3) ว่าง 
3. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง. (1) ว่าง 
4. เจ้าพนักงานพัสดุ ปง./ชง. (1) ว่าง 
5. ครู (7) 
6. ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา (1) 
7. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
8. ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (4)                            
 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน ชก. (1) 
 

รวม  12  อัตรา รวม  26  อัตรา 

รวม  9  อัตรา 

รวม  20  อัตรา 
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กรอบโครงสร้างส่วนราชการของ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  ขององค์การบริหารสว่นตำบลนาโพธิ ์
 
 
 
 

 
 
  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

ระดับ อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(สูง) 

อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(กลาง) 

อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(ต้น) 

วิชาการ 
(ชช.) 

วิชาการ 
(ชพ.) 

วิชาการ 
(ชก.) 

วิชาการ 
(ปก.) 

ทั่วไป 
(อส.) 

ทั่วไป 
(ชง.) 

ทั่วไป 
(ปง.) 

พนักงานจ้าง รวม 

ทั่วไป ภารกิจ 

จำนวน - + 1 1 - + 2 1 3 - 2 - 9 8 27 

หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง) (1) กำหนดเพิ่ม 

2. งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

-นักวิชาการสาธารณสุข ปก. (1) ว่าง 
-เจ้าหน้าที่ธุรการ (ลูกจ้างประจำ) ยุบเลิก 
พนักงานจ้าง 
-ผช.นักจัดการงานทั่วไป (1)  
-ผช.นักประชาสัมพันธ์ (1) 
-ผช.จพง.ธุรการ (1) 
-พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) (1) 
-พนักงานขับรถยนต์ (ทั่วไป) (2)  
-พนักงานช่วยชีวิตคน (ทั่วไป) (2) ว่าง 
-ภารโรง (1)  
-คนงาน (2)                                          
 

1. งานบริหารงานทั่วไป 
 

5. งานป้องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย 

 

-จพง.ป้องและบรรเทาสาธารณภัย ชง. (1) 
พนักงานจ้าง 
-พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 
(ทักษะ) (1) ว่าง 
-คนงาน (2) 
 
 

4. งานการเจ้าหน้าท่ี 
 

3. งานนิติการ 
 

6. งานสวัสดิการสังคม 
 

-นิติกร ปก. (1) 
 

 

-นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชก. (1) ว่าง 
 พนักงานจ้าง 
-ผช.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (1) 
 

-นักทรัพยากรบุคคล ปก. (1) ว่าง 
พนักงานจ้าง 
-ผช.นักทรัพยากรบุคคล (1) 
 

 
 

1.  

-จพง.พัฒนาชุมชน ชง. (1) 
พนักงานจ้าง 
-ผช.นักพัฒนาชุมชน (1) 
 

รวม  12  อัตรา 

รวม  2  อัตรา 
รวม  2  อัตรา รวม  4  อัตรา 

รวม  2  อัตรา 

กลุ่มงานอำนวยการ 
หัวหน้ากลุ่มงานอำนวยการ ชพ. (1) กำหนดเพิ่ม 

กลุ่มงานการเจ้าหน้าที ่
หัวหนา้กลุ่มงานการเจ้าหน้าที่ ชพ. (1) กำหนดเพิ่ม 
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กรอบโครงสร้างส่วนราชการของ กองคลัง  องค์การบรหิารส่วนตำบลนาโพธิ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 

ระดับ อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(สูง) 

อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(กลาง) 

อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(ต้น) 

วิชาการ 
(ชช.) 

วิชาการ 
(ชพ.) 

วิชาการ 
(ชก.) 

วิชาการ 
(ปก.) 

ทั่วไป 
(อส.) 

ทั่วไป 
(ชง.) 

ทั่วไป 
(ปง.) 

พนักงานจ้าง รวม 

ทั่วไป ภารกิจ 

จำนวน - 1 - - 2 - 2 - 1 2 - 4 12 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง) (1) 

 

2. งานพัสดุและทรัพย์สิน 
 

-นักวิชาการเงินและบัญชี ปก. (1)      
-เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง. (1) 
พนักงานจ้าง 
-ผช.เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (1) 

1. งานการเงินและบัญชี 
   

3. งานพัฒนารายได้ 
 

-นักวิชาการพัสดุ ปก./ชก. (1) ว่าง 
-เจ้าพนักงานพัสดุ ปง. (1) 
พนักงานจ้าง 
-ผช.เจ้าพนักงานพัสดุ (1) 
 
 

-เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ชง. (1) 
พนักงานจ้าง 
-ผช.เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (1) 
-ผช.เจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 

 
 

กลุ่มงานการเงินและบัญชี 
หัวหน้ากลุ่มงานการเงินและบญัชี ชพ. 

(1) ว่าง 
 

กลุ่มงานพัสดุและทรัพย์สิน 
หัวหนา้กลุ่มงานพัสดุและทรัพย์สิน ชพ. 

(1) ว่าง 

รวม  3  อัตรา รวม  3  อัตรา 

รวม  3  อัตรา 
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กรอบโครงสร้างส่วนราชการของ  กองช่าง  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ ์

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

ระดับ อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(สูง) 

อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(กลาง) 

อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(ต้น) 

วิชาการ 
(ชช.) 

วิชาการ 
(ชพ.) 

วิชาการ 
(ชก.) 

วิชาการ 
(ปก.) 

ทั่วไป 
(อส.) 

ทั่วไป 
(ชง.) 

ทั่วไป 
(ปง.) 

พนักงานจ้าง รวม 

ทั่วไป ภารกิจ 

จำนวน - - 1 - - - 1 - 1 1 3 2 9 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1) ว่าง 

-นักจัดการงานช่าง ปก./ชก. (1) ว่าง 
พนักงานจ้าง 
-คนงาน (1) 

 

 

1. งานก่อสร้างและซ่อมบำรุง 
 

2. งานสำรวจและออกแบบ 
 

-นายช่างโยธา ปง. (1) 
พนักงานจ้าง 
-ผช.นายช่างโยธา (1) 
 

 

3. งานสาธารณูปโภค 
 

-เจ้าพนักงานธุรการ ชง. (1) 
พนักงานจ้าง 
-ผช.นายช่างไฟฟ้า (1) 
-พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา (ทั่วไป) (1) ว่าง 
-คนงาน (1) ว่าง 
 
 

รวม  2  อัตรา รวม  2  อัตรา 

รวม  4  อัตรา 



61 
 

กรอบโครงสร้างส่วนราชการของ กองการศึกษาศาสนาและวฒันธรรม  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ ์
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับ อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(สูง) 

อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(กลาง) 

อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(ต้น) 

ผู้บริหาร
สถานศึกษา 
 

วิชาการ 
(ชช.) 

วิชาการ 
(ชพ.) 

วิชาการ 
(ชก.) 

วิชาการ 
(ปก.) 

ทั่วไป 
(อส.) 

ทั่วไป 
(ชง.) 

ทั่วไป 
(ปง.) 

ครู  
(คศ.
1) 

ครู  
(คศ.
2) 

ครู 
(คศ.
3) 

พนักงานจ้าง รวม 

ทั่วไป ภารกิจ 

จำนวน - - 1 3 - - 1 - - - 2 - 5 2 - 5 20 

กองการศึกษา ศาสนาปละวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น) (1) 

1. งานบริหารการศึกษา 
 

2. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาโพธ์ิ 
-ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (1) ว่าง (สรรหาได้เมื่อรับแจ้งจาก สถ.) 
-ครู (4) 
พนักงานจ้าง 
-ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (1) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านชาดฮี 
-ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (1) ว่าง (สรรหาได้เมื่อรับแจ้งจาก สถ.) 
-ครู (2) 
พนักงานจ้าง 
-ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (1) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านชาดฮี 
-ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (1) ว่าง (สรรหาได้เมื่อรับแจ้งจาก สถ.) 
-ครู (1) 
พนักงานจ้าง 
-ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (2) 
 

-นักวิชาการศึกษา ชก. (1) 
-เจ้าพนักงานการเงนิและบัญชี ปง./ชง. (1) ว่าง 
-เจ้าพนักงานพัสดุ ปง./ชง. (1) ว่าง 
พนักงานจ้าง 
-ผช.นักวิชาการศึกษา (1) 
-ผช.เจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 

 

รวม  14  อัตรา 

รวม  5  อัตรา 
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กรอบโครงสร้างส่วนราชการของ หน่วยตรวจสอบภายใน  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
  

 

ระดับ อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(สูง) 

อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(กลาง) 

อำนวยการ
ท้องถ่ิน 
(ต้น) 

วิชาการ 
(ชช.) 

วิชาการ 
(ชพ.) 

วิชาการ 
(ชก.) 

วิชาการ 
(ปก.) 

ทั่วไป 
(อส.) 

ทั่วไป 
(ชง.) 

ทั่วไป 
(ปง.) 

พนักงานจ้าง รวม 

ทั่วไป ภารกิจ 

จำนวน - - - - - 1 - - - - - - 1 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

1. งานตรวจสอบภายใน 
 

-นักวิชาการตรวจสอบภายใน ชก. (1)  
 


