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สว่นที ่1  บทนำ 
 

1.1 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล  

   การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่างกันมีจุดหมาย 
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการท้ังสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ท่ีนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ ประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดทำหรือทบทวน การเพิ่มเติม การ
เปล่ียนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน หรือครุภัณฑ์บริการ
สาธารณะท่ีนำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรือ
เงินอื่นใดท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ ใช้เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนา
โพธิ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ จึงเป็นการติดตาม
ผลท่ีให้ความสำคัญ ดังนี้ 
   1.1.1) ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ หรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
   1.1.2) ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาท่ีกำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   1.1.3) ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มี
ปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
   1.1.4)ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโพธิ์ สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพพื้นท่ี  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบล/
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
 

   บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิด 
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จุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยส่ิงท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสีย
ในองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ ส่ิงเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ โดยการ
ติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมาย
ประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 

1.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าส่ิงใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 
   1.2.1) เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ซึ่งจะ
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
   1.2.2) เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 
สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้กำหนดไว้ 
   1.2.3) เพื ่อ เป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน 
โครงการ การยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
   1.2.4) เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนา
โพธิ์ 
   1.2.5) เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กอง
ทุกระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ ์ท่ีจะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบล
นาโพธิ์ หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   1.2.6) เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

1.3 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
   1.3.1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าท่ี ดังนี้ 
    (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมท้ังประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่ 
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วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
    (4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
  1.3.2) การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
   (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   (3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   (4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิ ท่ีผู้บริหาร
ท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ต้อง
ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
   (1) ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
   (2) ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ี
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อดำเนินการต่อไป 
  1.3.3 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ได้
กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ดังนี้ 
   (1) การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการท่ีจะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวช้ีวัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ท่ีต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลท่ีได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
   (2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 
1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาท่ีเก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
   (3) ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนท่ีได้กำหนดไว้ ซึ่งส่ิงสำคัญท่ีต้องการในช้ันนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบข้ัน
ต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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   (4) การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีกำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวช้ีวัดท่ีกำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียนFlow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
   (5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนท่ี 2และส่วนท่ี 3 
    (6)รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   (7)การวินิจฉัยส่ังการการนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จากรายงานสรุป ซึ่ง
อาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



-5- 

 

1.4 การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์มีอำนาจหน้าท่ี
ในการรายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิโ์ดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
ทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 

1.5 เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
   เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นส่ิงของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้
ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดย
การสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นท่ีท่ัวไป อำนาจหน้าท่ี 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมท้ังเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ท่ีได้
กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลท่ี
เป็นจริงต่อไป  
   1.5.1) กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) กำหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
      1.1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโพธิ์อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
      1.2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผ่าน
มาทุกครั้ง 
      1.3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 
    (2) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
    (3) ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือท่ีมีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ มาปฏิบัติงาน 
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    (4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ท่ีผ่านมา 
    (5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลท่ีได้รับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ ซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
    (6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลท่ีได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่ง
วัดเป็นความพึงพอใจหรือส่ิงท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
    (7)กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นท่ี
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ ท้ังในระดับชุมชนและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอพิบูลมังสาหารและจังหวัดอุบลราชธานีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
   1.5.2) ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ท่ีสำคัญ 3 ประการ คือ  
      1.1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
      1.2) เครื่องมือ  
      1.3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
    (2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
      2.1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือ
ควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
      2.2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นท่ีจากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าท่ี บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ เป็นข้อมูลท่ีมีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
   1.5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
กำหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   (1)  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผลเพื่อดูระดับการเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะ
ใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
   (2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เด่ียว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยท่ัวไปการ 
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สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
    (3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโพธิ์ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
      3.1 ) การสังเกตแบบมี ส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรม
ร่วมกัน  
      3.2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มี
ส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
   (4) การสำรวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการ
สำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
   (5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์  
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
 

1.6 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ ดังนี้ 
      1.6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ท่ีจัดทำบริการสาธารณะและจัดทำกิจกรรมสาธารณะซึ่งจะทำ
ให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการเป็นไปในแนวทางเดียวกัน  
      1.6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ  ตลอดจนปัจจัยท่ีทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีปัญหาและไม่มีปัญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ท้ังในปัจจุบัน
และอนาคต 
      1.6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ  เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
      1.6.4 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ท่ีจะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ทำให้ได้รับความเช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน 
ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
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      1.6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น ท่ีได้จัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
      1.6.6 ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์แต่ละคน แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายการพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลและประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการจากองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
      1.6.7 เป็นเครื่องมือสำคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
ท่ีกำหนดไว้นั้นได้บรรลุผลตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่ หรือบรรลุผลตามเป้าหมายมากน้อยเพียงใด และมีความ
สอดคล้องกับการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในการขับเคล่ือนโครงการพัฒนาท้องถิ่นให้
บรรลุผลสำเร็จ 
      1.6.8 ทำให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาท้องถิ่นท่ีสอดคล้อง เช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ Sustainable Development Goals: SDGs 
(การพัฒนาท่ียั่งยืน) ยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดท่ีองค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สว่นที ่2  การตดิตามและประเมินผล 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
       จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโพธิ์ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
       1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์  
       ประกอบด้วย 
       ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน      
        ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
       ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมปัญญาท้องถิ่น 
       ยุทธศาสตร์ที่ 4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
       ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการทรัพยากรของขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
       ยุทธศาสตร์ที่ 6 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
        

      1.1.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  
 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.00 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 16.0 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 52.5 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) (10) 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) (7.5) 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (7.5) 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) (5) 
3.5 กลยุทธ์ (5) (4.5) 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.5) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (4.5) 
3.8 แผนงาน   (5) (5) 
3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4) 

รวมคะแนน 100 85.50 
 

    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ได้คะแนนร้อยละ 85.50 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
กำหนดไว้ 
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   1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น  
    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหารจังหวัดอุบลราชธานี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ในประเด็นโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.2.1 จำนวนโครงการท่ีปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน  684 โครงการ ดังนี้ 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานจำนวน 500 โครงการ   
        ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชน จำนวน 86
โครงการ        
       ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมปัญญาท้องถิ่น 
จำนวน 24 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม จำนวน 41 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรของขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 19 
โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย จำนวน 14 
โครงการ 

      1.2.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  

ลำดบั ประเด็นการพิจารณา คะแนนเตม็ คะแนนทีไ่ด ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 49 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (4) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (3.5) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การต้ังงบประมาณได้

ถูกต้อง 
(5) (3.5) 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) (5) 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ 
(5) (4.5) 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) (3.5) 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) (5) 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ย่ังยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) (3.5) 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) (3.5) 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.5) 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
(5) (4) 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) (4.5) 
รวมคะแนน 100 83 
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    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควร
น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหารจังหวัด
อุบลราชธานีได้คะแนนร้อยละ 83.00เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
 

    1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
       1.3.1 เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และโครงการจ่ายขาดเงินสะสมประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (นำข้อมูลมาจากแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน  54,000,000บาทและ(นำข้อมูลมาจากแผนการดำเนินงานประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1) งบประมาณรายจ่าย  จำนวน 24,537,700 บาท 
 
 

ยทุธศาสตร ์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพฒันา ดำเนนิการจรงิ 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงนิ 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงนิ 

1.ยทุธศาสตรก์ารพฒันา
ด้านโครงสรา้งพืน้ฐาน 

1.แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
2.แผนงานเคหะและชุมชน 
3.แผนงานการพาณิชย์ 

381 
 

88 
31 

 

508,593,000 
 

54,550,000 
45,200,000 

101 
 

2 
2 
 

25,190,422.14 
 

646,277.86 
51,000 

2.ยทุธศาสตรก์ารพฒันา
คณุภาพชวีิตทีด่ีและ
เสรมิสรา้งความเขม็แขง็
ของชมุชน 

1.แผนงานสรา้งความ
เข้มแข็งชุมชน 
2.แผนงานการศึกษา 
3.แผนงานสาธารณสขุ 

39 
 

23 
 

24 
 

6,470,000 
 

10,250,000 
 

2,052,500 

5 
 

8 
 

3 
 

82,680 
 

6,063,281.88 
 

280,000 

3.ยทุธศาสตรก์ารบรหิาร
จดัการศลิปวฒันธรรม 
จารตีประเพณี และภมูิ
ปญัญาทอ้งถิน่ 

1.แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

24 
 

5,530,000 7 
 

330,780 

4.ยทุธศาสตรก์ารบรหิาร
จดัการ
ทรพัยากรธรรมชาต ิ และ
สิง่แวดลอ้ม 

1.แผนงานการเกษตร 
2.แผนงานเคหะและชุมชน 
 

36 
5 

144,420,000 
5,300,000 

 

2 
 

30,000 
 

5.ยทุธศาสตรก์ารบรหิาร
จดัการทรพัยากรของ
องคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ 

1.แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2.แผนงานงบกลาง 

13 
6 

5,900,000 
16,222,000 

 

2 
3 

279,330 
13,886,200 

6.ยทุธศาสตรก์ารจดั
ระเบยีบชมุชนสงัคมและ
การรกัษาความสงบ
เรยีบรอ้ย 

1.แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

14 
 

4,250,000 2 
 

200,000 

รวม 684 808,737,900 137 47,429,052 
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      ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
จำนวน 500 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 608,343,400บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย และจ่ายขาด
เงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 105 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 21.00 จำนวนเงิน
งบประมาณ 25,887,700บาท คิดเป็นร้อยละ 4.26      
        โครงการท่ี ไม่ สามารถดำเนินการได้  จำนวน 395 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ
582,4554,700 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 79..00 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 95.75 ของจำนวนเงิน
งบประมาณท่ีปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    
         ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
       โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จำนวน 86 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 18,722,500บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 16 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 18.60  จำนวนเงินงบประมาณ 6,305,755 
บาท คิดเป็นร้อยละ 33.68           
     โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 70 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 12,416,745 บาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 81.40 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 66.32  ของจำนวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
      ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ        พ.ศ. 
2567 จำนวน 24 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 5,380,000บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 29.17 จำนวนเงินงบประมาณ 333,780บาท คิด
เป็นร้อยละ 6.20 
      โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 15 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 5,046,220 บาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 58.33 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 93.80 ของจำนวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
      ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 
2567 จำนวน 41 โครงการ จำนวนเงนิงบประมาณ 149,720,000 บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 4.88  จำนวนเงินงบประมาณ 14,550 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 0.01              
     โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 39 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 149,705,450 บาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 95.12  ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 99.99 ของจำนวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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      ยุทธศาสตร์ที่ 5การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2567 จำนวน 19 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 22,122,000 บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 26.32 จำนวนเงินงบประมาณ 13,175,300บาท 
คิดเป็นร้อยละ 59.56              
  โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 14 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 8,796,200 บาท หรือคิดเป็นร้อย
ละ 73.68 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 40.44 ของจำนวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
      ยุทธศาสตร์ที่ 6การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 
2567 จำนวน 14 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 4,250,000บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 14.29 จำนวนเงินงบประมาณ 84,809 บาท คิด
เป็นร้อยละ 2.00               
     โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 12 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 4,165,191 บาท หรือ
คิดเป็นร้อยละ 85.71 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 98.00 ของจำนวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏในงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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 1.4  ปญัหาอุปสรรคการดำเนนิงานทีผ่า่นมาและแนวทางแกไ้ข  
 
ลำดับ วเิคราะหป์ญัหาและอปุสรรค การปรับปรงุแกไ้ข/ขอ้เสนอแนะ 

1 องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ มีงบประมาณใน
การบริหารและการพัฒนาในจำนวนท่ีจำกัด ไม่
เพียงพอกับการพัฒนาตามประเด็นความต้องการ
พัฒนาของประชาชนในท้องถิ่น 
 

- บูรณาการและประสานความร่วมมือการ
ดำเนินงานกับทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้องรวมถึง
การเสนอโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้ อ ง ถิ่ น   อ ง ค์ ก ารบ ริ ห า ร ส่ วน จั งห วั ด
อุบลราชธานี  รวมถึงส่วนราชการต่างๆเพื่อ
เพิ่มศักยภาพในการดำเนินโครงการให้สามารถ
บรรลุเป้าหมายตามแผนท่ีกำหนดไว้ให้ได้มาก
ยิ่งขึ้น 
 

2 จำนวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ.2566-2570) ประจำปี 2567 มีจำนวนมาก
ซึ่งภายใต้ข้อจำกัดด้านงบประมาณขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโพธิ์   จึงไม่สามารถดำเนิน
โครงการได้ครบทุกโครงการตามแผนท่ีกำหนดไว้ทำ
ให้ร้อยละของโครงการท่ีดำเนินการแล้วเสร็จน้อย 

- ส่งเสริม และสร้างกระบวนการการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อให้
ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจและเล็งเห็นถึง
ความสำคัญของการมีส่วนร่วมในกระบวนการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงสามารถ
สะท้อนปัญหาความต้องการท่ีแท้จริงของ
ประชาชนโดยส่วนรวมในการพัฒนาท้องถิ่นให้
ออกมาในรูปแบบของการเสนอโครงการ/
กิจกรรม  เพื่อบรรจุในแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโพธิ์  ให้มีความสอดคล้อง
และเหมาะสมกับศักยภาพในการพัฒนาเพื่อให้
การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตาม
แผนท่ีกำหนดไว้ 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
      2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
      การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) การให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อตรวจสอบความสอดคล้อง
ของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

      องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหารจังหวัดอุบลราชธานีได้ประกาศผลการ
ประเมินฯ เมื่อวันท่ี 11 ตุลาคม พ.ศ. 2567 ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันท่ีประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 (เมื่อวันท่ี 12 กันยายน พ.ศ. 2566) คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ได้ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 

      ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานจำนวน 105 โครงการ งบประมาณ 
25,887,700บาท 
 

      ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชนจำนวน 16 
โครงการงบประมาณ 7,095,152  บาท 

 
      ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
จำนวน 7 โครงการงบประมาณ 330,000  บาท 

 

      ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมจำนวน 2 โครงการ
งบประมาณ 30,000 บาท  
 

      ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 5
โครงการงบประมาณ 13,3886,200 บาท 
 

      ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยจำนวน 2 
โครงการงบประมาณ 200,000 บาท 
       
 

      ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ผลเป็นดังนี้  
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ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3 
 

ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 57.00 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2581) (5) 5 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 5 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: 

SDGs) 
(5) 5 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 5 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 4.5 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) 4.5 
3.8 กลยุทธ์ (5) 4.5 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.5 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 4.5 
3.11 แผนงาน   (5) 5 
3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.5 

รวมคะแนน 100 93.00 
 

 
คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 

คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ได้คะแนนร้อยละ 93.00 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
กำหนดไว้ 

2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
      การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) การให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อตรวจสอบความสอดคล้อง
ของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256 7 ของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหารจังหวัด
อุบลราชธานีในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
 
ลำดับ ยุทธศาสตร ์ จำนวน

โครงการ 
1 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐานงบประมาณ 25,887,700บาท 105 
2 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชน

งบประมาณ 7,095,152 บาท 
16 
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ลำดับ ยุทธศาสตร ์ จำนวน

โครงการ 
3 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา

ท้องถิ่นงบประมาณ 330,000 บาท 
7 

4 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมงบประมาณ 
30,000 บาท 

2 

5 ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
งบประมาณ 13,886,200บาท 

5 

6 ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
งบประมาณ 200,000  บาท 

2 

รวมทัง้สิน้ 137 
 
 
      ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดบั ประเดน็การพจิารณา คะแนน
เตม็ 

คะแนนที่
ได ้

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 4.5 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประกอบด้วย 30 25 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4.5 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 3.5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การต้ัง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 5 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) 4.5 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
(5) 4.5 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงคท์ี่
กำหนดไว ้

(5) 3.5 

 
 
 
 



-18- 
 

ลำดบั ประเดน็การพจิารณา คะแนน
เตม็ 

คะแนนที่
ได ้

6 
 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี (35) 29.5 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน

ภาพรวม 
(5) 4.5 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

(5) 4 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 4.5 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

(5) 3.5 

6.5 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

(5) 5 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

(5) 5 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ 

(5) 3 

รวมคะแนน 100 83.0 
 

    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควร
น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ได้คะแนนร้อยละ 83.00 เป็นไปตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
    2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
       2.3.1 กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์กำหนดกรอบการดำเนินงานใน
ภาพรวม ดังนี้ 
 

ลำดับ กรอบการดำเนนิงาน วนั/เดอืน/ป ี
1 ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลา
ให้เหมาะสมกับขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 

3 พฤศจิกายน 
2567 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ
และห้วงเวลาท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอด
ระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถ่ินต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอ
ต่อสภาท้องถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาฯพร้อมทั้งประกาศผลการฯต่อไป 

ภายในเดือน
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ กรอบการดำเนนิงาน วนั/เดอืน/ป ี
4 ดำเนินการให้เสร็จส้ินทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผลการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนา
โพธิ์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540 รวมท้ังแจ้งสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ในองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโพธิ์เพื่อทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567-มกราคม 

2568 

 

   
  ท้ังนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโพธิ์อาจมีการเปล่ียนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโพธิ์โดยเฉพาะการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาท่ีกำหนดขึ้น และ
หรือภารกิจท่ีเพิ่มมากขึ้นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ก็อาจทำให้ต้องมีการเปล่ียนแปลงกรอบการดำเนินงานใน
ภาพรวมดังกล่าว 
 

      2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์
กำหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผลเพื่อดู
ระดับการเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ  การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการ
ทดสอบและการวัด  
   2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เด่ียวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสีย
และได้รับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่ง
ทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่ งใช้แบบสัมภาษณ์ แบบมี โครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการ
สัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ  กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
   2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโพธิ์ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
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   2.4.4 การสำรวจ (surveys) สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์หมายถึง การสำรวจเพื่อ
ประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโพธิ์คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์จะมีการ
บันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
   2.4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ี
จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 การใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหา
หรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ตัวช้ีวัดค่าเป้าหมายและกลยุทธ์ท่ี
สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดแผนงาน โครงการท่ีได้
กำหนดไว้ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
      2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล     
      แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่าง ๆ นั้น 
แบ่งการจำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนา
โพธิ์(พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
      1. แบบท่ีใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้
อย่างง่ายรวมถึงตารางต่าง ๆ ท่ีกำหนดขึ้นด้วย สำหรับแบบท่ีใช้จัดทำเป็นตารางเพื่อแสดงผลต่าง ๆ นั้น มีท้ังหมด 
52 ตาราง 
      2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
      3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
      4.  แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
      5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  ลงข้อมูลเพื่อนำมา
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ส่วนที ่3 

ผลการวเิคราะหก์ารตดิตามและประเมนิผล 
 

1.  ผลการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลยุทธศาสตรส์รปุคะแนนประเมนิผลยทุธศาสตรเ์พือ่ความสอดคลอ้ง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล
นาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหารจังหวัดอุบลราชธานีเป็นดังนี้ 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์         
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
 

      1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์  
      ประกอบด้วย 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน      
         ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมปัญญาท้องถิ่น 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรของขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18.00 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.60 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 56.75 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 9.63 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 9.50 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 9.25 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) 4.50 
3.5 กลยุทธ์ (5) 4.63 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 5.00 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 4.50 
3.8 แผนงาน   (5) 5.00 
3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.75 

รวมคะแนน 100 92.35 
 

      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหารจังหวัดอุบลราชธานีได้
คะแนนร้อยละ 92.35 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
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     1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
     หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 7467 ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้กำหนดเค้าโครง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ในส่วนท่ี 1  สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานประกอบด้วย 
     1.2.1  ด้านกายภาพ (1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะ
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
     1.2.2  ด้านการเมือง/การปกครอง  
        ได้แก่ 1) เขตการปกครอง 2) การเลือกต้ัง 3) อื่น ๆ  (ถ้ามี) 
     1.2.3 ประชากร 
        ได้แก่ 1) ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร(ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3-5 ปี และการคาดการณ์ใน
อนาคต 2) ช่วงอายุและจำนวนประชากร 3) อื่น ๆ  (ถ้ามี) 
     1.2.4 สภาพทางสังคม  
        ได้แก่ 1) การศึกษา 2) สาธารณสุข 3) อาชญากรรม 4) ยาเสพติด 5) การสังคมสงเคราะห์  
 6)  อื่น ๆ  (ถ้ามี) 
     1.2.5 ระบบบริการพื้นฐาน  
        ได้แก่ 1) การคมนาคมขนส่ง  (ทางบก, ทางน้ำ, ทางราง ฯลฯ 2) การไฟฟ้า 3) การประปา 4) โทรศัพท์                    
5) ไปรษณีย์หรือการส่ือสารหรือการขนส่งและวัสดุ ครุภัณฑ์  6) อื่น ๆ  (ถ้ามี) 
     1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ  
        ได้แก่  1) การเกษตร 2) การประมง 3) การปศุสัตว์  4) การบริการ 5) การท่องเท่ียว 6) 
อุตสาหกรรม 7) การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 8) แรงงาน 9) อื่น ๆ  (ถ้ามี) 
     1.2.7 ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
        ได้แก่ 1) การนับถือศาสนา 2) ประเพณีและงานประจำปี 3) ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น  
4) สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 5) อื่น ๆ  (ถ้ามี) 
     1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาติ  
        ได้แก่ 1) น้ำ 2) ป่าไม้ 3) ภูเขา 4) ทรัพยากรธรรมชาติท่ีสำคัญขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 5) อื่น ๆ  (ถ้ามี) 
     1.2.9 อื่น  ๆ(ถ้ามีระบุด้วย) 
 

     แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของข้อมูลสภาพท่ัวไปและ
ข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหารจังหวัดอุบลราชธานี ได้ 18.00 คะแนน ผลเป็น
ดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
1.1 ด้านกายภาพ คะแนนเต็มรวม 

(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 

20 
(3) 

18 
2.88 
(3) 

1.2 ด้านการเมือง/การ
ปกครอง/ประชากร 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกต้ัง  ฯลฯ ประชากร เช่นข้อมูล
เกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวน
ประชากร ฯลฯ 

 

(2) 1.75 
(5) 

1.3 สภาพทางสังคม (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 

 

(2) 1.63 
(7) 
 

1.4 ระบบบริการพื้นฐาน (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 
 

(2) 1.75 
(6) 

1.5 ระบบเศรษฐกิจ (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศุ สัตว์  การบริการ การท่องเท่ี ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
 

(2) 1.63 
(8) 

1.6 ศาสนา ประเพณี  
วัฒนธรรม 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของท่ี
ระลึก ฯลฯ และอื่น  ๆ
 

(2) 2 
(1) 

1.7ทรัพยากรธรรมชาติ (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
 

(2) 1.63 
(9) 

1.8 การสำรวจและจัดเก็บ
ข้อมูลจปฐ. 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 2 
(2) 

1.9 การประชุมประชาคม
ท้องถิ่น 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และ
การดำเนิ นการประชุมประชาคมท้องถิ่ นโดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่ วมทำ ร่ วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่ วมรับประโยชน์  ร่ วมแก้ ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนเรียนรู้  เพื่อแก้ไขปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

(3) 2.75 
(4) 
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สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพท่ัวไป และข้อมูลพื้นฐานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหารจังหวัดอุบลราชธานี พบว่าประเด็นการพิจารณาท่ีได้คะแนนมากท่ีสุด
เป็นอันดับแรก คือ  

 

 (6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ คะแนนเต็ม 2 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ี
ได้ 2 คะแนน  รองลงมา  คือ  

 

 (8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. คะแนน
เต็ม 2 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 2 คะแนน  รองลงมาคือ  

 

 (1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ 
เช่น ท่ีต้ังของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ คะแนนเต็ม 3 คะแนน  คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 2.88 คะแนน รองลงมา คือ  

 

 (9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียน
เรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม 3 
คะแนน  คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 2.75 คะแนน รองลงมา คือ  

 

 (2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกต้ัง  ฯลฯ ประชากร เช่น
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ คะแนนเต็ม 2 คะแนน  คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 
1.75 คะแนน รองลงมา คือ  

 

 (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 
คะแนนเต็ม 2 คะแนน  คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 1.75 คะแนน  รองลงมา คือ   

 

 (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ คะแนนเต็ม 2 คะแนน  คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 1.63 คะแนน รองลงมา คือ  

 

 (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเท่ียว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ คะแนนเต็ม 2 คะแนน  คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 1.63 คะแนน อันดับ
สุดท้าย คือ  

 

 (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
คะแนนเต็ม 2 คะแนน  คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 1.63 คะแนน 

 

      1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
      แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหารจังหวัดอุบลราชธานีได้ 18.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
2.1 การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

คะแนนเต็มรวม 
(1) การวิเคราะห์ท่ีครอบคลุมความเช่ือมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความ
เช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 
 
 

20 
(5) 

17.60 
5 
(1) 

2.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

 (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมือง
เฉพาะและการบั งคับใช้ ผลของการบั งคับใช้  
สภาพการณ์ท่ีเกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3) 2.63 
(4) 

2.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

(3) การวิ เคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี  จารีต ประเพณี  
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(3) 2.75 
(2) 

2.4 การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ  สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(3) 2.75 
(3) 

2.5 การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

(5) การวิ เคราะห์ ส่ิ งแวดล้ อม พื้ น ท่ี สี เขี ยว 
ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือ
ส่ิงท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อส่ิงแวดล้อมและ
การพัฒนา 
 

(3) 2.38 
(6) 

2.6 การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 

(6) ผลการวิ เคราะห์ ศั กยภาพเพื่ อประเมิ น
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ท่ีอาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่  S-
Strength (จุ ดแข็ ง )W-Weakness (จุ ดอ่ อน ) O-
Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 
 

(3) 2.50 
(5) 

 
 

      สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหารจังหวัดอุบลราชธานีพบว่าประเด็น ท่ีได้คะแนนมากท่ีสุดเป็น
อันดับแรก คือ  
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      (1) การวิเคราะห์ท่ีครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0คะแนนเต็ม 
5 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 5 คะแนน  รองลงมา คือ 
      (3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหา
ยาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้นคะแนนเต็ม 3 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 
2.75 คะแนน  รองลงมา คือ 
      (4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม 
การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง  ๆสภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้นคะแนนเต็ม 3 คะแนน คะแนนเฉล่ีย
ท่ีได้ 2.75 คะแนน  รองลงมาคือ  
      (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ 
สภาพการณ์ท่ีเกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่นคะแนนเต็ม 3 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 2.63 คะแนน รองลงมา คือ 
      (6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ท่ีอาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)W-Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค)คะแนนเต็ม 3 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 2.50 คะแนน  
อันดับสุดท้าย คือ  
      (5) การวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ  ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือส่ิงท่ีเกิดขึ้น 
การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อส่ิงแวดล้อมและการพัฒนาคะแนนเต็ม 3 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 2.38 คะแนน  
 

     1.4 ยุทธศาสตร์ 
     แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหารจังหวัดอุบลราชธานีได้ 56.75 คะแนนผล
เป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

คะแนนเต็มรวม 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ  แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand 4.0 

60 
(10) 

56.75 
9.63 
(4) 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
ส่ิงแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่ งชาติ   และ 
Thailand 4.0 

(10) 9.50 
(6) 
 



3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลัก
ประชารั ฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  และ 
Thailand 4.0 
 
 
 

(10) 9.25 
(9) 

3.4 วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึง
อนาคตอย่ างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและ
ศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

(5) 4.50 
(7) 

3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือส่ิงท่ีต้องทำ
ตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี
จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในส่ิงท่ีจะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์
นั้น 
 
 
 

(5) 4.63 
(5) 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 

เป้ าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ท่ีจะเกิดขึ้น มุ่ง
หมายส่ิงหนึ่งส่ิงใดท่ีชัดเจน 
 
 

(5) 5.0 
(1) 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่ อให้บรรลุวิ สัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่ งเกิดจากศักยภาพของพื้นท่ีจริง ท่ีจะ
นำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 

(5) 4.50 
(8) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ี
เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์
จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีความชัดเจน นำไปสู่การ
จัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยระบุแผนงานและความเช่ือมโยงดังกล่าว 
 

(5) 5.0 
(2) 

3.9 ความ เช่ื อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

ความเช่ือมโยงองค์รวมท่ีนำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นท่ี
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(5) 4.75 
(3) 

 

     
    สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหารจังหวัดอุบลราชธานีพบว่าประเด็น ท่ีได้คะแนนมากท่ีสุดเป็นอันดับแรก คือ  
    (3.6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ท่ีจะเกิดขึ้น มุ่งหมายส่ิงหนึ่งส่ิงใดท่ีชัดเจนคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 5 
คะแนน  รองลงมา คือ 
    (3.8) แผนงานแผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
หรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงานและความ
เช่ือมโยงดังกล่าวคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 5 คะแนน  รองลงมา คือ 
    (3.9)ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ความเช่ือมโยงองค์รวมท่ีนำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นท่ี
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 4.75 คะแนน  
รองลงมา คือ 
    (3.1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เช่ือมโยงหลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 คะแนนเต็ม 
10คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 9.63 คะแนน  รองลงมา คือ   
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    (3.5) กลยุทธ์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือส่ิงท่ีต้องทำตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีจะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในส่ิงท่ีจะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น
คะแนนเต็ม 5คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 4.63 คะแนน  รองลงมา คือ   
    (3.2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  และ Thailand 4.0คะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 9.60 คะแนน 
รองลงมา คือ   
    (3.4) วิสัยทัศน์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่นคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 4.50 คะแนน รองลงมา คือ  
    (3.7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้
บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นท่ีจริง ท่ีจะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 4.50 คะแนน อันดับสุดท้าย คือ 
    (3.3) ยุทธศาสตร์จังหวัดสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล 
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 คะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 9.25 คะแนน 
 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
      2.1.1 การให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 
– 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ในประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-29- 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.5 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.5 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.38 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 
5 
5 

โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 57.38 
5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ   (5) 4.63 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การต้ัง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4.5 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 5.0 
5.5 เป้ าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี ความสอดคล้องกั บ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) 4.38 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 5 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 5 
5.8 โครงการแก้ ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) 4.88 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4.88 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.88 
โครงการพัฒนา ประกอบด้วย   
5.11 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
(5) 5 

5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
 

(5) 4.75 

รวมคะแนน 100 95.75 
 
 
คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 

คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ได้คะแนนร้อยละ 95.75 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
กำหนดไว้ 

 

     2.1.2  แนวทางเบื้องต้นของการใหค้ะแนนแนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลโครงการเพือ่ความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60  คะแนน คะแนน
ท่ีได้ 57.38 คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับความชัดเจนของโครงการ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.63  คะแนน ผล
เป็นดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
5.1 ความชัดเจนของ
ช่ือโครงการ 

คะแนนเต็มรวม 
เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีกำหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใด
เรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 
 

60 
(5) 

57.38 
4.63 

 

ประเด็นการพิจารณาความชัดเจนของชื่อโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉล่ียท่ีได้ 
4.63 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.50  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  7.71 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของช่ือโครงการมีกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ท่ีกำหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน 

 

2.1.3แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60  คะแนน 
คะแนนท่ีได้ 50.80 คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนน
ท่ีได้ 4.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 

มี วัตถุประสงค์ ชัดเจน(clear objective) โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 

(5) 3.70 

 
 
ประเดน็การพจิารณากำหนดวตัถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนเฉล่ีย

ท่ีได้ 4.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 7.50 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากการกำหนดวัตถุประสงค์ไม่ค่อยมีความสอดคล้องกับโครงการ 
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     2.1.4แนวทางเบือ้งตน้ของการใหค้ะแนนแนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม  60 คะแนน คะแนน
ท่ีได้ 57.38 คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง
จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนนำไปสู่
การต้ังงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพท่ีอยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึง
เป้ าหมาย ต้ องชั ดเจน   สามารถระบุ จำนวน เท่ าใด  
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พื้นท่ี
ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ ชัดเจนว่า
โครงการนี้จะทำท่ีไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด  
ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย
กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 
 

(5) 4.5 

 
ประเดน็การพจิารณาเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูก่ารตัง้งบประมาณได้ถูกต้อง

คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา
และคิดเป็นร้อยละ 7.50 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากการกำหนดเป้าหมายมีความชัดเจนและสามารถนำไปจัดทำ
งบประมาณได้ถูกต้อง มีความคลาดเคล่ือนน้อยท่ีสุดซึ่งอาจเกิดจากสถานการณ์ท่ีเปล่ียนไปและไม่อาจคาดเดาได้ 
 

     2.1.5 แนวทางเบือ้งตน้ของการใหค้ะแนนแนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลโครงการเพือ่ความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60  คะแนน คะแนน
ท่ีได้ 57.38 คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปีจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนท่ีได้ 5.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
5.4 โครงการมีความ
สอดคล้ องกั บแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
 

(5) 5.0 
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ประเดน็การพิจารณาโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีคะแนนเต็ม 5 คะแนน 

คะแนนท่ีได้ 5.0 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 8.33 
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่ เป็นเช่นนั้น /เหตุผล เนื่องจากการดำเนินโครงการทุกโครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

 

     2.1.6แนวทางเบือ้งตน้ของการใหค้ะแนนแนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม  60 คะแนน คะแนน
ท่ีได้ 57.38  คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติจากคะแนนเต็ม  5  คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.38 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้

5.5 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 โดย  
(1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา  
(3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2580 
(5) ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 
ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทาง
การพัฒนา 
(1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้
ปานกลางสู่รายได้สูง  
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
(3) การลดความเหล่ือมล้ำทางสังคม 
(4) การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง  
(5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อม  
(6) การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(5) 4.38 

 
ประเดน็การพจิารณาเปา้หมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติคะแนนท่ีได้ 4.38 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 87.50  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและ
คิดเป็นร้อยละ  7.29 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากผลผลิตของโครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
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     2.1.7 แนวทางเบือ้งตน้ของการใหค้ะแนนแนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลโครงการเพือ่ความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60  คะแนน คะแนน
ท่ีได้ 57.38 คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับโครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 จากคะแนนเต็ม 5  คะแนน คะแนนท่ีได้ 
5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
5.6 โครงการมีความ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ 
Thailand 4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปล่ียนโครงสร้าง
เศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ี
ขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรมทำน้อย ได้มาก เช่น(1) เปล่ียนจาก
การผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปล่ียน
จากการขับเคล่ือนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การ
ขับเคล่ือนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม 
(3) เปล่ียนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาค
บริการมากขึ้น รวมถึงโครงการท่ี เติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการ
วิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 5 

ประเด็นการพิจารณาโครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 คะแนนท่ีได้ 5 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 100.00ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 8.33 ของคะแนนในภาพรวม
ท้ังหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากโครงการส่วนใหญ่มีความสอดคล้องกับThailand 4.0 เนื่องจาก
บริบทของพื้นท่ีท่ีเป็นชุมชน การนับถือศาสนา การปฏิบัติตามประเพณีวัฒนธรรม 

 

     2.1.8 แนวทางเบือ้งตน้ของการใหค้ะแนนแนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลโครงการเพือ่ความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม  60 คะแนน คะแนน
ท่ีได้ 50.38  คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 5.0 
คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
5.7 โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลา
ของแผนพัฒนาจังหวัดท่ีได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคล่ือนการ
พัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคล่ือนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่ งไม่ สามารถแยกส่วนใดส่ วนหนึ่ งออกจากกันได้  
นอกจากนี้ โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดท่ีได้
กำหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

(5) 5.0 

ประเด็นการพิจารณาโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดคะแนนท่ีได้ 5.0 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 100.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  8.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากโครงการทุกโครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
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     2.1.9แนวทางเบือ้งตน้ของการใหค้ะแนนแนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม  60 คะแนน คะแนน
ท่ีได้ 50.38  คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.88  คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรื อการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่ นคง มั่ งค่ั ง ยั่ งยื น  
ภายใต้หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการท่ีดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ี
ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการ
ต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการท่ีประชาชนต้องการ
เพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะท่ีจะให้ท้องถิ่นมีความ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(5) 4.88 

ประเด็นการพิจารณาโครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐคะแนนท่ีได้ 4.88 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 97.50  ของคะแนนในประเด็นการ
พิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 8.13 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากโครงการการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่นค่ัง ภายใต้หลักประชารัฐ ประชาชนบางส่วนมองว่าควรสนับสนุนในแบบของการส่งเสริม
เป็นตัวเงิน มากกว่าการสร้างรายได้ 

 

     2.1.10แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม  60  คะแนน 
คะแนนท่ีได้ 50.38 คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จาก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.88 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
5.9 งบประมาณ มี
ความสอดคล้องกั บ
เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิ  ภาพ (Efficiency) (3) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความเหล่ือมล้ำใน
การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) (5) ความ
โปร่งใส (Transparency) 
 

(5) 4.88 

 

ประเดน็การพจิารณางบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) คะแนน
เต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.88 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 97.50 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิด
เป็นร้อยละ  8.13 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากงบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
การเพิ่ม – ลด ไม่คงท่ี ไม่เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพิ่มขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 
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     2.1.11แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม  60  คะแนน 
คะแนนท่ีได้ 50.38  คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณจากคะแนนเต็ม 5 
คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.88 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
5.10 มี การประมาณ
การราคาถู กต้ องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 

การประมาณการาคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับ
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคา
กลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนด
ราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ ์
 

(5) 4.88 

ประเด็นการพิจารณามีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณคะแนนท่ีได้ 
4.88 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  7.50 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ มีเพียงส่วนน้อยท่ีมี
ความคลาดเคล่ือนในเรื่องของราคากลาง 
 

     2.1.12แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม  60  คะแนน 
คะแนนท่ีได้ 50.38  คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับมีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคแ์ละผลที่คาดวา่จะ
ได้รับจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
5.11 มีการกำหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลท่ี
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดดัชนี ช้ีวัดผลงาน(Key Performance Indicator: 
KPI) ท่ี สามารถวั ดได้  (measurable)ใช้ บอกประสิ ทธิ ผล 
(effectiveness)ใช้บอกประสิทธิ ภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดท่ีส่ิงท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(5) 5 

ประเดน็การพจิารณามกีารกำหนดตวัชี้วดั (KPI) และสอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
คะแนนท่ีได้ 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  8.33 
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ  
     2.1.13แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 60 คะแนน 
คะแนนท่ีได้ 50.38  คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนท่ีได้ 4.75 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
5.12 ผลท่ี คาดว่ าจะ
ได้ รั บ  สอดคล้ องกั บ
วัตถุประสงค์ 

ผลท่ีได้รับเป็นส่ิงท่ีเกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ การ
ได้ผลหรือผลท่ีเกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง 
(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของ
ความสำเร็จได้ (3) ระบุส่ิงท่ีต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็น
เหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(5) 4.75 

ประเด็นการพิจารณาผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ คะแนนท่ีได้ 4.75 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 95.00  ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  7.92 ของคะแนนในภาพรวม
ท้ังหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากผลท่ีคาดว่าจะได้รับ มีความสอดคล้องกับการกำหนดวัตถุประสงค์
และมีความชัดเจน สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล รวมท้ังวิธีการดำเนินงาน 
 

     2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
     แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการสรุปสถานการณ์การ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ได้ 9.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 
 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กร
ป ก ค รอ ง ส่ ว น ท้ อ งถิ่ น  (ใช้ ก าร วิ เค ร าะ ห์  
SWOTAnalysis/ Demand Demand 
Analysis)/GlobalDemand แ ล ะ  Trend ปั จ จั ย แ ล ะ
สถานการณ์การเปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อย
ต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้าน
สังคม,   ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 

10 9.50 

     

     
    สถานการณ์การพัฒนา มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้ังในเรื่องของกรอบการจัดทำยุทธศาสตร์  การ
วิเคราะห์ SWOTAnalysis/Demand  (Demand Analysis)/GlobalDemand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปล่ียนแปลงท่ี
มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม,   ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 
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    2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ได้ 9.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 

1) การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผล
ในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามท่ีต้ังเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่ จำนวนท่ีดำเนินการจริงตามท่ีได้กำหนดไว้
เท่าไหร่ จำนวนท่ีไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวน
เท่าไหร่  สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าท่ีท่ี
ได้กำหนดไว ้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการ
ท่ีดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
 

10 9.50 

     

    2.4การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ได้ 9.38 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ท่ีดำเนินการใน
พื้นท่ีนั้น ๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่
และเป็นไปตามอำนาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึงพอใจ
หรือไม่ ส่ิงของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่าง ๆ  มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้
ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการป ฏิ บั ติ ราชการ ท่ี บ รรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามท่ีได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่น 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการ
ท่ีดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 
 

10 9.38 
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    2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ได้ 10 
คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
4 . แ ผ น ง า น แ ล ะ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่าง ๆ มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในมิติต่าง ๆ  จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่น
โ ด ย ใ ช้  SWOT Analysis/ Demand ( Demand  
Analysis)/Global Demand/Trendหรือหลักการบูรณา
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมี
พื้นท่ีติดต่อกัน 
2) วิ เคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่าง ๆ ท่ี
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจนหลักประชารัฐ 

10 10 

 
๓.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
  3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม / สัมภาษณ์ 
    ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม(questionnaire) สัมภาษณ์(interview) ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลนา
โพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานีได้กำหนดขึ้น โดยท่ัวไปจะประกอบด้วย เช่น 
      1.จำนวนประชากรที่ทำแบบประเมิน  จำนวน  10๐ คน 
  ๑.๑  เพศชาย     จำนวน   3๘    คน  

๑.๒  เพศหญิง        จำนวน   6๒    คน  
2.  อาย ุ
๒.๑   ต่ำกว่า  ๒๕  ปี    จำนวน 2๔ คน   

  ๒.๒  ระหว่าง  ๒๕ - ๔๐  ปี   จำนวน4๕ คน   
  ๒.๓  ระหว่าง  ๔๑ – ๖๐  ปี   จำนวน ๓๐ คน  
  ๒.๔  มากกว่า  ๖๐  ปี       จำนวน ๑๑ คน  

๓.  การศกึษา 

  ๓.๑  ต่ำกว่าประถม/ประถมศึกษา   จำนวน 4๗ คน   
  ๓.๒  มัธยม/ปวช./ปวส./เทียบเท่า   จำนวน 3๕ คน    
  ๓.๓  ปริญญาตรี     จำนวน 1๘ คน    
  ๓.๔  สูงกว่าปริญญาตรี    จำนวน ๐    คน 

4.  อาชพี 
  ๔.๑  รับราชการ     จำนวน 1๒ คน  
  ๔.๒  รับจ้าง/เกษตรกร    จำนวน 3๘ คน 
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  ๔.๓  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จำนวน ๔๕ คน 
  ๔.๔  นักเรียน/นักศึกษา    จำนวน ๓ คน 
  ๔.๕  อื่นๆ     จำนวน ๒ คน 
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   3.2 จำนวนผูใ้หข้อ้มลูหรอืผูถ้กูสอบถามหรอืการสมัภาษณ์ 
 
 

 

ลำดับ ยุทธศาสตร/์โครงการ จำนวนผูใ้หข้อ้มลู 
ชาย หญงิ รวม 

  

การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน 
 

1 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง  สายทางโนนนาถ่อน  หมู่ที่ 9 38 62 100 
2 2. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางแยกนายมาตร คำเพาะ - นายขันชัย  ทองลึม  

หมู่ที่ 11 
38 62 100 

3 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางซอยมักม่วน  หมู่ที่ 4 38 62 100 
4 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางสามแยกโคกทราย หมู่ที่ 2 - สี่แยกโคกสนามบิน 38 62 100 
5 โครงการซ่อมแซมถนนลุกรัง สายทางซอยเก้าแสน  หมู่ที่ 4 38 62 100 
6 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางนาโพธ์ิ  หมู่ที่ 2 – แนวเขตนาจาน ต.นาเยีย อ. 

นาเยีย จ.อุบลราชธานี 
38 62 100 

7 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางรอบวัดป่าโพธ์ิสุวรรณ  หมู่ที่ 7 38 62 100 
8 โครงการปรับปรงุถนนลูกรัง สายทางนาช้างนอน (บ่อนไก่) หมู่ที่ 9 38 62 100 
9 โครงการปรับปรงุศาลา ห้วยหินกองบริเวณแนวเขตไร่ใต้ 38 62 100 
10 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางนางปัญจร  ขันอ่อน  หมู่ที่ 11 38 62 100 
11 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางนายนิพันธ์ คำเพราะ - ห้วยคำปลากั้ง หมู่ที่ 11 38 62 100 
12 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังที่นานางสุดใจ  ประเสริฐสิน  - ที่นานายสมาน พุ่มจันทร์  

หมู่ที่ 11  
38 62 100 

13 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางแยกนานางนิยม   
ทองเติม – นานางวาสนา  คงยืน  หมู่ที่ 11 

38 62 100 

14 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทาง ถนน ทช.4019 - หนองโดน  หมู่ที่ 4 38 62 100 
15 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางนานางสดศรี บุญวัน - นานายชู  วงษ์กลาง  หมู่ที่ 

11 

38 62 100 

16 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางโนนสามัคคี – นานายแสง  บุญเอ้ือ  หมู่ที่ 10 
 

38 62 100 

17 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางสดใส - นายบุญจันทร์  มิ่งบุญ  หมู่ที่ 5 
 

38 62 100 

18 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง สายทางสามแยกวัดป่าโพธ์ิสุวรรณ - นานางตุ้ม   
มุ่งประโยชน์  หมู่ที่ 7 

38 62 100 

19 โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  สายทางนานายสุพัฒน์ พละศักด์ิ - คลองชลประทาน  หมู่
ที่ 5 

38 62 100 

20 โครงการก่อสร้างถนน  คสล. สายทางนายนพภา - นางปราณี  หมู่ที่ 9 38 62 100 
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ลำดับ ยุทธศาสตร/์โครงการ จำนวนผูใ้หข้อ้มลู 
ชาย หญงิ รวม 

  

การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน(ตอ่) 
 

21 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. ตัวยู พร้อมบ่พักฝาปิดภายในตำบลนาโพธ์ิ (สาย
ทางนายทวีชัย   จำศรี – นายบุญมา  หมู่ที่ 2) 

38 62 100 

22 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางบ้านนางอาวรณ์ - ด้านหลัง อบต. หมู่ที่ 10 38 62 100 
23 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางโนนหน่อง - นานายสากล  ทองลึม หมู่ที่ 5 38 62 100 
24 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางวัดป่าวังเกษมพูลงาม - โนนแดง  หมู่ที่ 10 38 62 100 
25 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายทางกุดเม็ก  หมู่ที่ 10  38 62 100 
26 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทาง ทช.4019 - คลอง 10R  หมู่ที่ 6 - สามแยก 

ตำบลไร่ใต้ อ.พิบูลฯ จ.อุบลฯ 
38 62 100 

27 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทางหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเลิงบากศรีอุดม - วัด
ป่าศรีอุดมธรรม  หมู่ที่ 3,8 

38 62 100 

28 โครงการปรับปรงุถนนลูกรัง (หลังฝนถนนสวย) 38 62 100 
29 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง  สามแยกนางชู  วงศ์ษาบุตร - นานายประมวล  ธรรมรักษ์  

หมู่ที่ 1 
38 62 100 

30 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง  สายทางนานายณรงค์ อาษา - นายวิญญู  แสงอ่อน   
หมู่ที่ 2 

38 62 100 

31 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังภายในตำบลนาโพธ์ิ (สายแยกนายบุญมี -นายคารม  หมู่ที่ 
2) 

38 62 100 

32 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางสามแยก สวนยางนายวัตร  หมู่ที่ 7 - สวนยางนาย
สมาน  ผาดี  (แนวเขตไร่ใต้) 

38 62 100 

33 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  สายทางหนองอ้อ  หมู่ที่ 7 38 62 100 
34 โครงการก่อสร้างลูกรัง สายทางฝายชลประทาน  ห้วยแม่นนท์ (นอกเขต)หมู่ที่ 7 38 62 100 
35 .โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทางด้านหลัง อบต. -บ้านนางอาวรณ์  หมู่ที่ 10 38 62 100 

 
36 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. ตัวยู พร้อมบ่อพักฝาปิดภายในตำบลนาโพธ์ิ (สาย

ทางฉางข้าว  หมู่ที่ 7) 
38 62 100 

37 โครงการวางท่อระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพักฝาปิดสายทางนางทองสา  โพธ์ิงาม - นาย
สุตตา  จันทวี  หมู่ที่ 9 

38 62 100 

38 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. ตัวยู พร้อมบ่อพักฝาปิดภายในตำบลนาโพธ์ิ (สาย
ทางนายคำตัน  ชื่นบาน  หมู่ที่ 7) 

38 62 100 

39 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในตำบลนาโพธ์ิ (สายทางนายจำเริญ  หนองม่วง  หมู่ที่ 
1 ) 

38 62 100 

40 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทางนายบุตรศรี – นายคำไพร  หมู่ที่ 3 38 62 100 
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ลำดับ ยุทธศาสตร/์โครงการ จำนวนผูใ้หข้อ้มลู 

ชาย หญงิ รวม 
  

การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน(ตอ่) 
 

41 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทางนางกัณหา – นายอภิญญา  หมู่ที่ 3 38 62 100 
42 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. ตัวยู พร้อมบ่อพักฝาปิด สายทางนายกิตติ  จำศรี 

- แยกนายพูล  กาญจนพัฒน์  หมู่ที่ 1 

38 62 100 

43 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพักฝาปิด ซอยประชาร่วมใจ  หมู่ที่ 9 38 62 100 
44 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพักฝาปิด สายทางนานางสุบรรณ เสาทวี 

– นายไพฑูรย์  เหมือนแก้ว   หมู่ที่ 1 
38 62 100 

45 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. ตัวยู พร้อมบ่อพักฝาปิดภายในตำบลนาโพธ์ิ (สาย
ทางบ้านนายสุบรร  จำศรี   หมู่ที 9) 

38 62 100 

46 โครงการติดต้ังระบบโซล่าเซลล์ประปา 2 ระบบ พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง ภายใน
ตำบล  หมู่ท่ี 2 

38 62 100 

47 โครงการติดต้ังระบบโซล่าเซลล์ประปา 2 ระบบ พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง ภายในตำบล  หมู่
ที่ 7 

38 62 100 

48 โครงการก่อสร้างซุ้มเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ รัชกาลที่ 10 38 62 100 
49 โครงการถมดินศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาโพธ์ิ  หมู่ที่ 10 38 62 100 
50 โครงการถมสระน้ำองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธ์ิ 38 62 100 
51 โครงการติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์ ของ อบต.นาโพธิ์ 38 62 100 
52 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง- ต่ำ สายทางคุ้มนาเยียน้อย หมู่ที่ 10 38 62 100 
53 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง - ต่ำ สายทางโนนสามัคคี - สามแยกนายสง่า บุญล้อม 

พร้อมหม้อแปลง  หมู่ที่ 10 
38 62 100 

54 โครงการก่อสร้างถนนดิน สายทางนางบุญสนอง   
ชาวตระการ - นางบุญทัน  ละรมย์แก้ว  หมู่ที่ 3 

38 62 100 

55 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง ถนนตะวันออกวัดชุมพรรัตนาวัน – นางบุญทัน  ระดมแก้ว  
หมู่ที่ 3 

38 62 100 
 

56 โครงการก่อสร้างถนน ลูกรัง พร้อมท่อลอดเหลี่ยม สายทางนายชยานนท์  แก่นจันทร์  - 
นายอุไร  แก่นจันทร์  หมู่ที่ 10 

38 62 100 

57 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง สายทางคำมะแอบ้านนาโพธ์ิน้อย หมู่ที่ 7 ตำบลนาโพธ์ิ 
เชื่อมบ้านแก่งกอก หมู่ที่ 10 ตำบลไร่ใต้ อ.พิบูลมังสาหาร จ.อุบลราชธานี  
(นางกมลวรรณ  แสนทวีสุข) 

38 62 100 

58 โครงการก่อสร้างถนนลุกรัง สายทางนางอรัญญา – นายไพบูรณ์  หมู่ที่ 3 38 62 100 
59 โครงการก่อสร้างถนนลุกรัง สายทางนานายสุข - นายสุภี  สายจำปา  หมู่ที่ 3 38 62 100 
60 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง สายทางนานายอัมพร  ก้อนหิน - คลองชลประทาน หมู่ที่ 5 38 62 100 
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ลำดับ ยุทธศาสตร/์โครงการ จำนวนผูใ้หข้อ้มลู 

ชาย หญงิ รวม 
  

การพัฒนาคณุภาพชวีิตทีด่ีและเสรมิสรา้งความเขม็แขง็ของชมุชน 
 

61 โครงการจัดกิจกรรม    5 ส (Big Cleaning Day) 
 

38 62 100 

62 โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ  ของหน่วยงานและชุมชน 
 

38 62 100 

63 โครงการเยาวชนสดใสห่างไกลยาเสพติด 
 

38 62 100 

64 โครงการจัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน(สถานที่กลาง) 
 

38 62 100 

65 โครงการสง่เสริมอาชีพแก่ประชาชนตามแนวหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

38 62 100 

66 โครงการสง่เสริมกจิกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
 

38 62 100 

67 โครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม) 
 

38 62 100 

68 โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา  - อาหารกลางวัน, 
- ฯลฯ 

38 62 100 

69 อุดหนุนส่วนราชการ (อาหารกลางวัน) 
 

38 62 100 

70 โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อภายในชุมชน 
 

38 62 100 

71 โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
 

38 62 100 

72 โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยขององค์การบรหิารส่วนตำบลนาโพธ์ิ 38 62 100 
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ลำดับ ยุทธศาสตร/์โครงการ จำนวนผูใ้หข้อ้มลู 

ชาย หญงิ รวม 
  

การบรหิารจดัการศลิปวฒันธรรม จารตีประเพณแีละภมูปญัญาทอ้งถิน่ 
 

73 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 38 62 100 
74 โครงการปรับปรงุภูมิทัศน์บริเวณรอบสนามกีฬากลางตำบลนาโพธ์ิ 38 62 100 
75 โครงการสง่เสริมประเพณีบุญบั้งไฟ ตำบลนาโพธ์ิ 38 62 100 
76 โครงการสง่เสริมประเพณีลอยกระทง ตำบลนาโพธ์ิ 38 62 100 
77 โครงการสง่เสริมประเพณีวันเข้าพรรษา ตำบลนาโพธ์ิ 

 
38 62 100 

  

การบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
 

78 โครงการ 1 อปท. 1  ถนนท้องถ่ินใส่ใจสิ่งแวดล้อม 38 62 100 
79 โครงการปลูกต้นไม้ตามสถานที่ต่างๆ หรือวันสำคัญต่างๆ 

 
38 62 100 

  

การบรหิารจดัการทรพัยากรของขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 

80 โครงการศึกษาดูงาน ของคณะบริหาร/สมาชิกสภา/พนักงานส่วนตำบล/
พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง 

38 62 100 

81 โครงการจัดประชุมประชาคมท้องถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 38 62 100 
82 โครงการสร้างหลักประกันรายได้ ให้แก่ผู้สูงอายุ 38 62 100 
83 โครงการสนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทางสงัคมให้แก่คนพิการหรือ

ทุพพลภาพ และผู้ด้อยโอกาส 
38 62 100 

84 โครงการสนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทางสงัคมให้แก่เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์   
 

38 62 100 
 

  

การจดัระเบยีบชมุชนสงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 
 

85 โครงการจุดบริการประชาชนช่วงเทศกาลต่างๆ 
 

38 62 100 

86 โครงการช่วยเหลือประชาชนเพ่ือเยียวยาและฟ้ืนฟูหลังเกิดภัยให้แก่ผู้ประสบ
สาธารณภัยหรือภัยพิบัติฉุกเฉิน 
 

38 62 100 
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4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
    4.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
       ประชาชนท่ีทำแบบประเมินจำนวน 100 คน เป็น เพศชาย จำนวน 38 คน เป็นเพศหญิง 
จำนวน 82 คน ส่วนใหญ่อายุ 40 – 59 ปี จำนวน 45 คน รองลงมาอายุ 60 – 69 ปี จำนวน 29 คน  อายุ 
20 – 39 ปี จำนวน 24 คน และ อายุ 70 ปี ขึ้นไป จำนวน 2 คน การศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 35 
คน ประถมศึกษา จำนวน 27 คน มัธยมศึกษาตอนปลาย/เทียบเท่า จำนวน 20 คน ปริญญาตรี จำนวน 18 คน 
ตามลำดับ การประกอบอาชีพ ส่วนใหญ่อาชีพรับจ้างท่ัวไป จำนวน 33 คน  อาชีพทำสวน จำนวน 20 คน อาชีพ
รับราชการ จำนวน  15 คน อาชีพพนักงาน/ลูกจ้างของรัฐและทำไร่  จำนวน 10 คน อาชีพ ผู้ประกอบการ/ 
นักธุรกิจ จำนวน 7 คน และอาชีพทำนา จำนวน 5 คน ตามลำดับ 

 

    4.2จำนวนผู้ให้ข้อมูลหรือผู้ถูกสอบถามหรือการสัมภาษณ์ 
       ผู้ให้ข้อมูล จำนวน 100 คน เป็นเพศชาย จำนวน  38  คน  เพศหญิง จำนวน 62 คน 
 

๕.  สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
      องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ได้จำแนกลักษณะงานท่ีเกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ อำเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัด
อุบลราชธานี  แล้วจึงได้นำเครื่องมือ 7S ของ McKinsey มาเป็นเกณฑ์การจำแนกเพื่ อการวิเคราะห์ ในภาพรวม 
ประกอบด้วย  
    1) Strategy (กลยุทธ์/แผน/ยุทธศาสตร์)  
    2) Structure (โครงสร้าง/อำนาจหน้าท่ี)  
    3) Style (รูปแบบ/รูปแบบบริหาร)  
    4) System (ระบบ/กระบวนการ/ลำดับขั้น)  
    5) Staff (บุคคล)  
    6) Skill (ทักษะ) และ  
    7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) โดยวัดในระดับความสำคัญท่ี ผู้ปฏิบั ติโดยเฉพาะหัวหน้าสำนัก/
ผู้อำนวยการกอง/หัวหน้าฝ่าย โดยให้ระดับความสำคัญและแนวทางแก้ไข/ปรังปรุงด้วย 
 

    ระดับความสำคัญตาม 7S ให้คะแนนได้ตามเกณฑ์นี้ 
    1) Strategy (กลยุทธ์) แผน/ยุทธศาสตร์หมายถึงการกำหนดยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แผนงาน และการ
นำไปใช้ 
    2) Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าท่ีหมายถึง การใช้อำนาจ หน้าท่ีท่ีถูกต้อง และดำเนินการเป็นไป
ตามโครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ 
    3) Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหารหมายถึงมีรูปแบบการบริหารท่ีชัดเจนและสามารถปรับเปล่ียนได้
ตามความเหมาะสม/ไม่ใช่ส่วนตัว 
    4) System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้นหมายถึง เป็นไปตามระบบ ตามกระบวนการท่ีถูกต้อง ท่ี
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว ้
    5) Staff (บุคคล) หมายถึง ให้ความสำคัญกับข้าราชการ/พนักงานในการดำเนินการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนการดำเนินงานท่ีกำหนดไว้และเสริมสร้างความรู้ด้วย 
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    6) Skill (ทักษะ) หมายถึง ให้ใช้ความรู้ ความสามารถอย่างเต็มท่ีในการดำเนินการให้สำนัก/กอง/ฝ่าย 
ได้วิเคราะห์เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) อย่างชัดเจน กำหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับโครงการ ฯลฯซึ่งข้าราชการ
ท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถเด่นชัดอยู่แล้ว 
    7) Shared Value (ค่านิยมร่วม)หมายความว่า มีจิตใจร่วม ความสัมพันธ์ท่ีเป็นค่านิยมท่ีดี เพื่อให้เกิด
การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืนให้ข้อมูลท่ีดีและเป็นจริงท่ีเกิดจากค่านิยมการทำงานท่ีโปร่งใส 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สว่นที ่4  
สรปุผล ขอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะ 

๔.๑  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
    1.1ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  
    องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานีได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์
การพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
        ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมปัญญาท้องถิ่น 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรของขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

   
      1.1.1 ผลจากการประเมินให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      ความสำเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  
      1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคะแนนเต็ม 10 ได้ 10 คะแนน 
      2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด คะแนนเต็ม 10 ได้ 10 คะแนน 
      3) ยุทธศาสตร์จังหวัดคะแนนเต็ม 10 ได้ 10 คะแนน 
      4) วิสัยทัศน์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
      5) กลยุทธ์คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.5 คะแนน 
      6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.5 คะแนน 
      7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.5 คะแนน 
      8) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมคะแนนเต็ม 5 ได้ 4.5 คะแนน 
      จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี  ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้รับคะแนน 
58.00 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 96.66 
 

          1.1.2  ผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ 
      ความสำเร็จเชิงประเด็นยุทธศาสตร์การนำโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–
2570) ประจำปี พ.ศ. 2567  ไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยผลจากการนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์  โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
ประจำปี พ.ศ. 2567 มีจำนวนโครงการท้ังหมด  43 โครงการ  เป็นเงิน 1,047,500.00บาท โดยนำไปบรรจุใน
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสม จำนวน 56 โครงการ เป็น
จำนวนเงิน 13,292,002.76 บาทการดำเนินการจริง จำนวน 137 โครงการ เป็นจำนวนเงิน 47,429,052 บาท ดัง
แสดงรายการตามตารางนี้ 
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ยุทธศาสตร ์
พ.ศ. 2567 

จำนวน/โครงการ งบประมาณ/บาท 

การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 105 25,887,700 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 16 7,095,152 

การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมปัญญา
ท้องถิ่น 

7 330,000 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 2 30,000 

การบริหารจัดการทรัพยากรของขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 13,886,200 

การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 2 200,000 

รวม 137 47,429,052 

 
    1.2การวดัผลในเชงิปรมิาณและเชงิคณุภาพ 
    จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ ท่ีปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีจำนวนโครงการ137 โครงการ จำนวนเงิน
งบประมาณ 47,429,052 บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย และดำเนินการจริงเกิดผลใน
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามขอ้บญัญตั ิ

การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 105 25,887,700 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 16 7,095,152 

การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมปัญญาท้องถิ่น 7 330,000 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 2 30,000 

การบริหารจัดการทรัพยากรของขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 13,886,200 

การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 2 200,000 

รวม 137 47,429,052 
 

  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ ได้ประกาศใช้ข้อบัญญั ติงบประมาณ  เมื่อวันท่ี  12
กันยายน  พ.ศ. 2566   จำนวน 54,000,000.00 บาทโดยมีโครงการท่ีบรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ
จำนวน 51 โครงการ งบประมาณ 1,047,500.00 บาท และจ่ายเงินสะสมจำนวน 137 โครงการ เป็นจำนวนเงิน 
47,429,052 บาท 
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  1.3ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 3  
โครงการจำนวนเงิน 1,047 ,500.00บาทมีการเบิกจ่ายงบประมาณจำนวน 82 โครงการ จำนวนเงิน 
33,326,133.64บาทสามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยทุธศาสตร ์
อนมุตังิบประมาณ เบกิจา่ย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 105 25,887,700.00 51 13,292,002.76 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและเสริมสร้างความเข็มแข็ง
ของชุมชน 

 

16 
 

7,095,152.00 16 6,425,961.88 

การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูม
ปัญญาท้องถ่ิน 

7 330,000.00 7 333,780.00 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 30,000.00 1 14,550.00 

การบริหารจัดการทรัพยากรของขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

5 13,886,200.00 5 13,175,030.00 

การจัดระเบียบชุมชนสงัคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

 

2 
 

200,000.00 2 84,809.00 

รวม 137 47,429,052.00 82 33,326,133.64 
   
 

     
    1.4 ผลสำเรจ็ทีว่ดัได ้
    จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์  อำเภอพิบูลมังสาหาร 
จังหวัดอุบลราชธานีท่ีปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีนำมาจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงีบประมาณพ.ศ. 2567 จำนวน137 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 
47,429,052 บาท และเกิดผลสำเร็จท่ีวัดได้ มีการเบิกจ่ายงบประมาณจำนวน 82 โครงการ จำนวนเงิน 
33,326,133.64 บาทสรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
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ที ่ ยทุธศาสตร ์ ชือ่โครงการตามแผน เบกิจา่ย 
1. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 1. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง  สายทางโนนนาถ่อน  หมู่ที่ 9 291,500.00 
  2. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางแยกนายมาตร คำเพาะ - 

นายขันชัย  ทองลึม  หมู่ที่ 11 
275,000.00 

  3. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางซอยมักม่วน  หมู่ที่ 4 197,500.00 
  4. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางสามแยกโคกทราย หมู่ที่ 

2 - สี่แยกโคกสนามบิน 
395,700.00 

  5. โครงการซ่อมแซมถนนลุกรัง สายทางซอยเก้าแสน  หมู่ที่ 4 97,000.00 
  6. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางนาโพธ์ิ  หมู่ที่ 2 – แนว

เขตนาจาน ต.นาเยีย อ.นาเยีย จ.อุบลราชธานี 
482,500.00 

  7. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางรอบวัดป่าโพธ์ิสุวรรณ  หมู่
ที่ 7 

327,500.00 

  8.โครงการปรับปรงุถนนลูกรัง สายทางนาช้างนอน (บ่อนไก)่ หมู่ที่ 
9 

279,000.00 

  9.โครงการปรับปรงุศาลา ห้วยหินกองบริเวณแนวเขตไร่ใต้ 247,500.00 
  10.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางนางปัญจร  ขันอ่อน  หมู่

ที่ 11 
73,000.00 

  11.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางนายนิพันธ์ คำเพราะ - 
ห้วยคำปลากั้ง หมู่ที่ 11 

334,000.00 

  12.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังที่นานางสุดใจ  ประเสรฐิสิน  - ที่
นานายสมาน พุ่มจันทร์  หมู่ที่ 11  

293,000.00 

  13.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางแยกนานางนิยม   
ทองเติม – นานางวาสนา  คงยืน  หมู่ที่ 11 

99,000.00 

  14.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทาง ถนน ทช.4019 - 
หนองโดน  หมู่ที่ 4 

433,000.00 

  15.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางนานางสดศรี บญุวัน - 
นานายชู  วงษ์กลาง  หมู่ที่ 11 

138,000.00 

  16.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางโนนสามัคคี – นา 
นายแสง  บุญเอ้ือ  หมู่ที่ 10 
 

256,500.00 

  17.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางสดใส - นายบุญจันทร์  
มิ่งบุญ  หมู่ที่ 5 
 

133,700.00 

  18.โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง สายทางสามแยกวัดป่าโพธ์ิ
สุวรรณ - นานางตุ้ม  มุ่งประโยชน์  หมู่ที่ 7 

443,500.00 

  19.โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  สายทางนานายสุพัฒน์ 
พละศักดิ์ - คลองชลประทาน  หมู่ท่ี 5 

493,000.00 

  20.โครงการก่อสร้างถนน  คสล. สายทางนายนพภา - 
นางปราณี  หมู่ท่ี 9 

461,000.00 

 



 
-51- 

 

ที ่ ยทุธศาสตร ์ ชือ่โครงการตามแผน เบกิจา่ย 
 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 21.โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. ตัวยู พร้อมบ่พักฝา

ปิดภายในตำบลนาโพธ์ิ (สายทางนายทวีชัย   จำศรี – นาย 
บุญมา  หมู่ที่ 2) 

495,000.00 

  22.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางบ้านนางอาวรณ์ - 
ด้านหลัง อบต. หมู่ที่ 10 

184,000.00 

  23.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางโนนหน่อง - นานาย
สากล  ทองลึม หมู่ที่ 5 

244,000.00 

  24.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางวัดป่าวังเกษมพูลงาม 
- โนนแดง  หมู่ที่ 10 

257,000.00 

  25.โครงการก่อสร้างถนนลูกรังสายทางกุดเม็ก  หมู่ที่ 10  280,000.00 
  26.โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทาง ทช.4019 - คลอง 

10R  หมู่ที่ 6 - สามแยก ตำบลไร่ใต้ อ.พิบูลฯ จ.อุบลฯ 
492,000.00 

  27.โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทางหน้าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านเลิงบากศรีอุดม - วัดป่าศรีอุดมธรรม  หมู่ที่ 3,8 

491,000.00 

  28.โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง (หลงัฝนถนนสวย) 385,000.00 
  29.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง  สามแยกนางชู  วงศ์ษาบุตร 

- นานายประมวล  ธรรมรักษ์  หมู่ที่ 1 
59,864.56 

  30.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง  สายทางนานายณรงค์ อาษา 
- นายวิญญู  แสงอ่อน  หมู่ที่ 2 

194,000.00 

  31.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังภายในตำบลนาโพธื (สายแยก
นายบุญมี -นายคารม  หมู่ที่ 2) 

275,209.81 

  32.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางสามแยก สวนยาง
นายวัตร  หมู่ที่ 7 - สวนยางนายสมาน  ผาดี  (แนวเขตไร่ใต้) 

354,000.00 

  33.โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  สายทางหนองอ้อ  หมู่ที่ 7 293,800.00 
  34.โครงการก่อสร้างลูกรังสายทางฝายชลประทาน  ห้วยแม่

นนท์ (นอกเขต)หมู่ที่ 7 
295,000.00 

  35.โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทางด้านหลัง อบต. -บ้าน
นางอาวรณ์  หมู่ที่ 10  

266,400.00 

  36.โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. ตัวยู พร้อมบ่อพักฝา
ปิดภายในตำบลนาโพธ์ิ (สายทางฉางข้าว  หมู่ที่ 7) 

127,200.00 

  37.โครงการวางท่อระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพักฝาปิดสาย
ทางนางทองสา  โพธ์ิงาม - นายสุตตา  จันทวี  หมู่ที่ 9 

295,500.00 

  38.โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. ตัวยู พร้อมบ่อพักฝา
ปิดภายในตำบลนาโพธ์ิ (สายทางนายคำตัน  ชื่นบาน  หมู่ที่ 
7) 

198,500.00 

  39.โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในตำบลนาโพธ์ิ (สาย
ทางนายจำเริญ  หนองม่วง  หมู่ที่ 1 ) 

113,678.00 

  40.โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทางนายบุตรศรี – นาย 
คำไพร  หมู่ที่ 3 

95,800.00 

 



 
-52- 

 
ที ่ ยทุธศาสตร ์ ชือ่โครงการตามแผน เบกิจา่ย 
 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 41.โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทางนางกัณหา – 

นายอภิญญา  หมู่ที่ 3 

 

49,840.37 
 

  42.โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. ตัวยู พร้อมบ่อ
พักฝาปิด สายทางนายกิตติ  จำศรี - แยกนายพูล   
กาญจนพัฒน์  หมู่ที่ 1 

 

292,032.00 
 

  43. โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพักฝา
ปิด ซอยประชาร่วมใจ  หมู่ที่ 9 

193,000.00 
(อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ) 

  44.โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพักฝา
ปิด สายทางนานางสุบรรณ เสาทวี–นายไพฑูรย์   
เหมือนแก้ว   หมู่ที่ 1 

 

355,500.00 
(อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ) 

  45. โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. ตัวยู พร้อมบ่อ
พักฝาปิดภายในตำบลนาโพธ์ิ (สายทางบ้านนายสุบรร 

จำศรี   หมู่ที 9) 

33,000.00 
 

  46. โครงการติดต้ังระบบโซล่าเซลล์ประปา 2 ระบบ 
พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง ภายในตำบล  หมู่ที่ 2 

216,500.00 
 

  47..โครงการติดต้ังระบบโซล่าเซลล์ประปา 2 ระบบ 
พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง ภายในตำบล  หมู่ที่ 7 

216,500.00 
 

  48.โครงการก่อสร้างซุ้มเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวฯ รัชกาลที่ 10 

197,500.00 

  49.โครงการถมดินศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาโพธ์ิ  หมู่ที่ 
10 

98,000.00 

  50..โครงการถมสระน้ำองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธ์ิ 296,500.00 
  51โครงการติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์ ของ อบต.นาโพธ์ิ 

 
98,000.00 

 
  52.โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง- ต่ำ สายทางคุ้มนาเยีย

น้อย หมู่ที่ 10 
399,958.51 

  53.โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง - ต่ำ สายทางโนน
สามัคคี - สามแยกนายสง่า บุญล้อม พร้อมหม้อแปลง  หมู่
ที่ 10 
 

246,319.51 

  54. โครงการก่อสร้างถนนดิน สายทางนางบุญสนอง   
ชาวตระการ - นางบุญทัน  ละรมย์แก้ว  หมู่ที่ 3 

- 
 

  55 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง ถนนตะวันออกวัดชุมพร
รัตนาวัน – นางบุญทัน  ระดมแก้ว  หมู่ที่ 3 

- 
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ที ่ ยทุธศาสตร ์ ชือ่โครงการตามแผน เบกิจา่ย 
 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 56.โครงการก่อสร้างถนน ลูกรัง พร้อมท่อลอดเหลี่ยม 

สายทางนายชยานนท์  แก่นจันทร์  - นายอุไร  แก่นจันทร์  
หมู่ที่ 10 

- 
 

  57.โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง สายทางคำมะแอบ้านนา
โพธ์ิน้อย หมู่ที่ 7 ตำบลนาโพธ์ิ เชื่อมบ้านแก่งกอก หมู่ที่ 
10 ตำบลไร่ใต้ อ.พิบูลมังสาหาร จ.อุบลราชธานี  
(นางกมลวรรณ  แสนทวีสุข) 

- 
 

  58. โครงการก่อสร้างถนนลุกรัง สายทางนางอรัญญา –
นายไพบูรณ์  หมู่ที่ 3 

- 
 

  59.โครงการก่อสร้างถนนลุกรัง สายทางนานายสุข - นาย
สุภี  สายจำปา  หมู่ที่ 3 

- 
 

  60. โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง สายทางนานายอัมพร  
ก้อนหิน - คลองชลประทาน หมู่ที่ 5 

- 
 

  61. โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง สายทางสามแยกวังกวาง
น้อย  บ้านนาโพธ์ิน้อย หมู่ที่ 7 ตำบลนาโพธ์ิ เชื่อม บ้าน
แก่งกอก หมู่ที่ 10 ตำบลไร่ใต้ อ.พิบูลมังสาหาร  
จ.อุบลราชธานี (นายสมสนุก  วงศ์ใหญ่) 

- 
 

  62..โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง สายทางหนองคูนาย
วิเชียร แก่นสิงห์ ทางตะวันออกและตะวันตก  หมู่ที่ 2 

- 
 

  63.โครงการก่อสร้างถนนลูกรังกั้นแนวเขตป่าช้า  หมู่ที่ 2 
(หนองคู) 

- 

  64.โครงการก่อสร้างถนนลูกรังซอยโนนตาล  หมู่ที่ 5 - 
  65.โครงการก่อสร้างถนนลูกรังซอยบ้านนายอินถา  จำปา

เทศ - นายโฮม  วงศ์วรรณ  หมู่ที่ 5 
- 

  66. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังด้านหลังวัดอัมพามงคล  
แยกด้านข้าง สภ.นาโพธ์ิ - แยกดอนปู่ตา  หมู่ที่ 10  
 

- 
 

  67..โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพักฝา
ปิด สายทางนางดี  ผิวก่ำ - นายสุข  แท่งหิน หมู่ที่ 1 

- 

  68.โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมวังกวาง  หมู่ที่ 7 
 

- 

  69. โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมห้วยโพธ์ิ – นาย 
บัวพัน  หมู่ที่ 9  

- 

  70. โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมฮ่องอ่างตอนบน  หมู่
ที่ 8 

- 

  71. โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. ตัวยู พร้อมบ่อ
พักฝาปิดจากบ้านนายสา เย็นเสมอ - บ้านนายประจักษ์  
สมมั่น  หมู่ที่ 6 

- 
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ที ่ ยทุธศาสตร ์ ชือ่โครงการตามแผน เบกิจา่ย 
 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 72.โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพักฝา

ปิด สายทางนานางพิสมัย  ชาวนา - ถนน ทช.3039  หมู่
ที่ 9 

- 
 

  73.โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพักฝา
ปิดสายทางนายบุญทัน -นางบุญมี  หมู่ที่ 9 

- 
 

  74. โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพักฝา
ปิดสายทางนายสายสมร - แยกสวนนายอนนท์ คุณโคตร  
หมู่ที่ 9 

- 
 

  75.โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ คสล. ตัวยู พร้อมบ่อ
พักฝาปิดภายในตำบลนาโพธ์ิ (สายนางมา  แก่นดี หมู่ที่ 
6) 

- 
 

  76. โครงการก่อสร้างลาน คสล. บริเวณศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านนาโพธ์ิ 

- 
 

  77. โครงการซ่อมแซมถนน คสล. สายทางบ้านนายรอง  
ชาวนา - ข.ไข่พืชผล  หมู่ที่ 2 

- 
 

  78..โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง ซอยนานายสุดใจ   
คำเพราะ  หมู่ที่ 5 

- 
 

  79.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางคุ้มโนนเจริญ  
หมู่ที่ 8 

- 

  80.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางนางชูกิจ  วงศ์
สิงห์– นายคาน  พรมเสมอ  หมู่ที่ 1 (พ้ืนที่  หมู่ที่ 10 ) 

- 

  81. โครงการซ่อมแซมถนนลุกรัง สายทางนานางสุมาลี 
ทองหล่อ - โนนแดง  หมู่ที่ 2 

- 

  82. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางนานายชำนาญ  
แสนทวีสุข – นายบุญมี  พุ่มจันทร์  หมู่ที่ 5  
 

- 
 

  83..โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางนานายเติม  
หอมทรัพย์ - นานายวิไล  พุ่มจันทร์  หมู่ที่ 5 

- 

  84.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางนานายบัน  - นา
นายเลียบ  หมู่ที่ 2 

- 

  85. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางนาพ่อแสง  
บุญอาจ -สามแยกโนนแดง  หมู่ที่ 1 

- 

  86. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางนายทองสิน  
บุบผาเผ่า - นานายเสวย  บุบผาเผ่า  หมู่ที่ 3,8 

- 

  87. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางนายสายัณ  
ปัญญา - นายสังวร  แท่งหิน หมู่ที่ 1 (โนนสูง) 

- 
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ที ่ ยทุธศาสตร ์ ชือ่โครงการตามแผน เบกิจา่ย 
 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 88.โครงการซ่อมแซมถนนนลูกรัง สายทางบ้านนาย

อังคาร  แสนหยุด - นานางคูณ  เทียมแสนสิงห์และ 
นายสิม  ลาภเรือง  หมู่ที่ 6 

- 
 

  89.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางปากพาก  หมู่ที่ 
8 

- 
 

  90. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางแยก
ชลประทาน - ลำโดมใหญ่  หมู่ที่ 7 

499,000.00 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

  91.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางแยกนาง 
ปรียาลักษณ์ – นายรัศมี อุ่นชิน  หมู่ที่ 3 

- 
 

  92. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางสามแยกฮ่องอี
ด่าง – นายธนพัฒน์  ผิวล้วน  หมู่ที่ 7 

- 
 

  93. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางหน้าวัดชุมพร
รัตนาวัน - แยกหนองกอก  หมู่ที่ 3 

- 
 

  94..โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายน้ำบุ้น แยกพ่อ 

คำพันธ์ – พ่อไพรมณี   หมู่ที่ 3 
- 
 

  95.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางแยกนายอุทัย 
กาลพาทย์ - นางแพง  บุญวัง  หมู่ที่ 3,8 

- 

  96.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง ภายในตำบลนาโพธ์ิ 
(สายนายชาลี  ก้อนหิน หมู่ที่ 2) 

- 

  97. โครงการซ่อมแซมถนนลุกรัง ภายในตำบลนาโพธ์ิ 
(สายนายพุทธา  บุญยืน - นางหนูหง่าย ภูหัดธรรม 
 หมู่ที่ 2) 

- 

  98. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง ภายในตำบลนาโพธ์ิ 
(สายนาเยียน้อย  หมู่ที่ 10) 

- 
 

  99..โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายทางนางหนูแปลง  
เจือจันทร์ - นายเหลา  แก่นจันทร์  หมู่ที่ 8 

- 

  100.โครงการปรับปรุงทางข้ึนผู้พิการ - 
  101. โครงการปรับปรงุห้องประชาสัมพันธ์ - 
  102. โครงการปรับปรงุอาคารสำนักงานองค์การบริหาร

ส่วนตำบลนาโพธ์ิ (หลังใหม่ , หลังเก่า) 
- 

  103. โครงการวางท่อระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพักฝา
ปิดสายทางบ้านนายบุญสนอง แสนทวีสุข - นายสง่า   
วงศ์ษาบุตร  หมู่ที่ 10 

- 

  104. โครงการวางท่อระบายน้ำ สายทางนายนนทวัฒน์  
ก้อนหิน - นางเพ็ง เหมือนแก้ว หมู่ที่ 10  

- 

  105.โครงการวางท่อระบายน้ำ สายทางศาลาประชาคม 
- วัดสว่างมงคล  หมู่ที่ 4 

- 

                            รวม  105  โครงการ 13,292,002.76 
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ที ่ ยทุธศาสตร ์ ชือ่โครงการตามแผน เบกิจา่ย 
2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและ

เสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
1. โครงการจัดกิจกรรม5 ส(Big Cleaning Day) 
 

ไม่ได้ดำเนินการ 

  2. โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ  ของหน่วยงาน 
และชุมชน 

16,875.00 

  3. โครงการเยาวชนสดใสห่างไกลยาเสพติด 17,305.00 
  4. โครงการจัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ

ประชาชนของ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน(สถานที่กลาง) 
30,000.00 

  5. โครงการส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชนตามแนวหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

18,500.00 

  6. โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 20,000.00 
  7. โครงการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็กของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 
20,000.00 

  8. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน 19,520.00 
  9. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา               

- อาหารกลางวัน,   - ฯลฯ 
1,527,482.00 

  10. โครงการซ้อมแผนป้องกันภัยในสถานศึกษา 4,800.00 
  11. โครงการอบรมทักษะด้านกีฬาแก่เด็กและเยาวชน 30,000.00 
  12. โครงการสนับสนุนอาหารเสริม(นม) 1,669,259.88 
  13. อุดหนุนส่วนราชการ (อาหารกลางวัน) 2,772,220.00 
  14. โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อภายในชุมชน 49,000.00 
  15. โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 220,000.00 
  16. โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลนาโพธ์ิ 
11,000.00 

รวม  16  โครงการ 6,425961.88 
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ที ่ ยทุธศาสตร ์ ชือ่โครงการตามแผน เบกิจา่ย 
3 การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีต

ประเพณีและภูมปัญญาท้องถ่ิน 
1. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 150,000.00 

  2. โครงการส่งเสริมประเพณีบุญบั้งไฟตำบลนาโพธ์ิ 100,000.00 
  3. โครงการส่งเสริมประเพณีลอยกระทง ตำบลนาโพธ์ิ 20,000.00 
  4. โครงการส่งเสริมประเพณีวันเข้าพรรษา ตำบลนาโพธ์ิ 8,000.00 
  5. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถ่ิน 10,000.00 
  6. โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีสงกรานต์และ 

วันผู้สูงอายุ 
21,350.00 

  7. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม  ของบุคลากร
ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธ์ิ 

24,430.00 

รวม  7    โครงการ 333,780.00 
4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
1. โครงการ 1 อปท. 1  ถนนท้องถ่ินใส่ใจสิ่งแวดล้อม ไม่ได้ดำเนินการ 

  2. โครงการปลูกต้นไม้ตามสถานที่ต่างๆ หรือวันสำคัญ
ต่างๆ 

14,550.00 

รวม  2  โครงการ 14,550.00 
 

5 การบริหารจัดการทรัพยากรของของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

1. โครงการศึกษาดูงานของคณะบริหาร/สมาชิกสภา/
พนักงานส่วนตำบล/พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง 

273,950.00 

  2. โครงการจัดประชุมประชาคมท้องถ่ินเพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 

5,380.00 

  3. โครงการสร้างหลักประกันรายได้ ให้แก่ผู้สูงอายุ 10,054,100.00 
  4. โครงการสนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทางสงัคม

ให้แก่คนพิการหรือทุพพลภาพ และผู้ด้อยโอกาส 
2,835,600.00 

  5. โครงการสนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทางสงัคม
ให้แก่เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

6,000.00 

รวม  5  โครงการ 13,175,030.00 
6 การจัดระเบียบชุมชนสงัคมและการ

รักษาความสงบเรียบร้อย 
1. โครงการจุดบริการประชาชนช่วงเทศกาลต่างๆ 
 

21,805.00 

  2. โครงการช่วยเหลือประชาชนเพ่ือเยียวยาและฟ้ืนฟู
หลังเกิดภัยให้แก่ผู้ประสบสาธารณภัยหรือภัยพิบัติฉุกเฉิน 

63,004.00 

รวม 2  โครงการ 84,809.00 
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บญัชีครภุณัฑ ์
 
ที ่ ประเภทครภุณัฑ ์ ชือ่ครภุณัฑต์ามแผน เบกิจา่ย 
1. ครุภัณฑ์สำนักงาน 1. จัดซื้อเครื่องดูดฝุ่น  ขนาด  25 ลิตร 13,700.00 
  2. จัดซื้อผ้าม่านพร้อมอุปกรณ์ 44,925.00 
  3. จัดซื้อเก้าอ้ีผู้บริหาร 5,900.00 
  4. จัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงานแบบมีพนักพิง 5,800.00 
  5. จัดซื้อตู้บานทึบ 27,600.00 
  6. จัดซื้อถังน้ำแบบไฟเบอร์กลาส ขนาดความจุ 

2,000  ลิตร 
17,800.00 

  7. จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนาด  
15,000  บีทียู 

25,700.00 
(อยู่ระหว่าดำเนินการ) 

  8. จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนาด  
18,000  บีทียู 

108,800.00 
(อยู่ระหว่าดำเนินการ) 

  9. จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนาด  
24,000  บีทียู 

161,000.00 
(อยู่ระหว่าดำเนินการ) 

  10. จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนาด  
36,000  บีทียู 

91,000.00 
(อยู่ระหว่าดำเนินการ) 

  11. จัดซื้อโต๊ะเก้าอี้ รับประทานอาหารสำหรับเด็ก 38,480.00 
  12. จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารบานเลื่อนทรงสูง 11,800.00 

รวม    12    รายการ 166,005.00 
2 ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 1.จัดซื้อรถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตร

กระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 6000  ซีซี หรือกำลัง
เครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ำกว่า 170 กิโลวัตต์ (แบบอัด
ท้าย) จำนวน 1 คัน 
 

2,500,000.00 
(กันเงิน) 

  2. จัดซื้อกระจกโค้งโพลีคาร์บอเนต  ขนาด 32 น้ิว
พร้อมเสาและติดต้ัง 

28,500.00 

รวม  2  รายการ 25,000.00 
3. ครุภัณฑ์ก่อสร้าง 1. จัดซื้อชุดปั้มลม 25,000.00 

รวม 1 รายการ 25,000.00 
4. ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 1.  จัดซื้อเครื่องขยายเสียงเคลื่อนที่แบบลากจูง 21,390.00 
  2.  จัดซื้อเครื่องขยายเสียงเคลื่อนที่แบบลากจูง 26,390.00 
  3.  จัดซื้อกล้องวงจรปิด 110,000.00 

(กันเงิน) 
  4. จัดซื้อตู้โหลดเซนเตอร์  12 ช่อง 20,700.00 

รวม   4  รายการ 47,780.00 
5 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร ่ 1.จัดกล้องดิจิตอล  38,000.00 

รวม   1  รายการ 38,000.00 
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บญัชีครภุณัฑ์(ตอ่) 
 
ที ่ ประเภทครภุณัฑ ์ ชือ่ครภุณัฑต์ามแผน เบกิจา่ย 
6. ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 1. จัดซื้อเครื่องซักผ้าแบบธรรมดา ขนาด 15 

กิโลกรัม 
17,000.00 

  2. จัดซื้อเครื่องฉีดน้ำแรงดันสูง 14,500.00 
  3. จัดซื้อเครื่องกรองน้ำ ขนาด 2 ท่อ 29,500.00 
  4. จัดซื้อเตียงเหล็ก  ขนาด 3.5 ฟุต 8,418.00 

รวม   4    รายการ 69,418.00 
7 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  1.จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All in one สำหรับงาน

สำนักงาน 
24,000.00 

 
  2. จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล 

แบบ 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า  19 น้ิว) 
32,000.00 

  3. จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ 3,300.00 
  4. จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All in one สำหรับงาน

สำนักงาน (งานคลัง) 
24,000.00 

 
  5. จัดซื้อเครื่องพิมพ์  Multifunction  แบบฉีดหมึก

พร้อมติดต้ังถังหมึก 
8,000.00 

  6. จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า 7,500.00 
  7. จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล 

แบบ 1 
24,000.00 

  8. จัดซื้อเครื่องพิมพ์  Multifunction  แบบฉีดหมึก
พร้อมติดต้ังถังหมึก (งานป้องกันฯ) 

8,000.00 

  9. จัดซื้อเครื่องพิมพ์  Multifunction  แบบฉีดหมึก
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank printer) (งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 

8,000.00 

  10. จัดซื้อโน้ตบุ๊คสำหรับงานเขียนแบบและออกแบบ 
 

45,000.00 

รวม  10  รายการ 183,800.00 
8. ครุภัณฑ์ก่อสร้าง 1. จัดซื้อชุดปั้มลม 25,000.00 

รวม  1   รายการ 25,000.00 
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  กล่าวโดยสรุป 
  จากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหาร 
จังหวัดอุบลราชธานี  พบว่า ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 93.10 คะแนน หรือคิดเป็น
ร้อยละ 93.10 ในส่วนของผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 85.70 คะแนน หรือคิดเป็น
ร้อยละ 85.70 
      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
เกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ได้คะแนนเป็นไป
ตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้และมากกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ขั้นต่ำ 
      ในส่วนของการวัดความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
นาโพธิ์ได้ให้คะแนนความพึงพอใจในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ ผลในภาพรวมจากประเด็น
ยุทธศาสตร์ ท้ัง 6 ยุทธศาสตร์ เป็นดังนี้  
      ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีและเสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
       ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมปัญญาท้องถิ่น 
      ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
      ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรของขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
      

2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
   เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโพธิ์อำเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานีประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ระหว่างเดือนตุลาคม  
๒๕66 – กันยายน ๒๕๖7) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อ
ส่ังการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าวองค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในระบบ e-plan  และได้นำข้อมูล 

 

ในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มี
ประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปี พ.ศ. 2567 ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล นา
โพธิ์ควรมีการเสนอเรื่องของการกำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  ส่ิงท่ีใช้เป็นส่ือสำหรับการติดตามและประเมินผลท่ี
หลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปี พ.ศ. 2567 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ควรมีการนำผลการวัด
คุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งต่อไป  
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3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ควรเห็นความสำคัญ ในการ
จัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็น
การพัฒนา และประเด็นท่ีเกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพ
พื้นท่ี เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งต่อไป 

4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการ
โครงสร้างพื้นฐานท่ีใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะทำให้ส้ินปีงบประมาณองค์การบริหาร
ส่วนตำบลจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และอาจทำให้ประชาชนไม่
พึงพอใจในการดำเนินงาน  เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุด
ของประชาชน   

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และ
พัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการท่ีดี โดยให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ 
พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการท่ีมี
ประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
      6. การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วน
ร่วมมากท่ีสุดเท่าท่ีจะทำได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้เท่านั้น 
เพราะนั้นเป็นเพียงพื้นฐานการกำหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง 
      7. สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์มากกว่านี้ และให้ความสำคัญในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโพธิ์ด้วย 
      8. การจัดทำ/การเพิ่มเติม/การเปล่ียนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโพธิ์ทุกครั้ง สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบท่ี
กระทรวงมหาดไทยกำหนดพร้อมท้ังอธิบายเหตุและผลในการดำเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงในเค้า
โครงการเขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย 
 
 
  

 




